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AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS (ADMITIDOS E EXCLUIDOS),
RESPETIVO METODO DE SELECAO A APLICAR E MOTIVO DE EXCLUSAO

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho no
Agrupamento de Escolas de Barcelos mediante a celebragao de contrato de trabalho
em fungBes publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria
de Técnico Superior — Técnico de Servigo Social.

Candidato Admitido(a) Método de Selecdo Motivo de
Prova de Avaliagdo Exclusdo*
Conhecimento | Curricular
(PC) (AC)
Alexandrina Melo Dias Saramago SIM X
Ana Catarina Pereira de Magalhdes Carvalho SIM X
Carla Vides NAO ' 1)e3)
Claudia Cristina Praia Barros Lima ' NAO 1)
Cristina Baltaga SIM X
Eduardo Miguel Figueiredo Sobral NAO 3)
Emilia Manuela Vaz Velho Gongalves SIM X
Estela Sofia Preto Soares SIM. X
Joana Ferreira Dias Maia Nogueira - ‘ NAO 6)
Luisa Manuel Faria da Silva Fernandes Ferreira NAO 1) e3)
Maria Jodo Lemos Costa Ramido NAO 1), 3)
Mariana Moreira de Castro SIM - X
Pedro Miguel Pinheiro Nazério’ NAO 4) e 5)
Sandra Cristina da Silva Rebelo NAO 1)
Sandra Isabel Costa Miranda NAO 4) e 5)
Susana Isabel Costa de Araujo SIM X
Telma Maria da Rosa Gomes NAO : 1),3),6)e7)
Vera Alexandra Gongalves da Silva SIM X
Vera Lucia Castro Ferreira NAO 3)e4d)

*DOCUMENTOS EM FALTA

1) Curriculo Vitae assinado

2) Certificado de Habilita¢des

3) Registo Criminal atualizado

4) Declaragdo atualizada, conforme o previsto no nimero 13.3.1 alinea a) do Aviso n2 01/2026
5) Declaragdo atualizada, conforme o previsto no nimero 13.3.1 alinea b) do Aviso n? 01/2026
B) Licenciatura ou grau académico superior em Sociologia ou areas afins adequadas da

CNAEF 312 ‘

7) Copia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
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