ACNLFPARMEN TO DL
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacdo 2023-2024 CRITERIOS TRANSVERSAIS AO AEB
CONHECIMENTO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteudos das aprendizagens NI N&o adquiriu os conteudos das aprendizagens
aprendizagens essenciais e utiliza-os na essenciais e utiliza-os na resolugao das tarefas essenciais, o0 que o impede de resolver as
resolugéo das tarefas propostas. propostas. tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia Estabelece com alguma pertinéncia relagdes Nao estabelece relagbes entre os conceitos.
relagdes entre os conceitos. entre os conceitos.
APLICACAO / APROPRIAGAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Otimiza os recursos educativos NI Otimiza alguns recursos educativos analégicos e NI N&o otimiza os recursos educativos analégicos
analdgicos e digitais para evoluir técnica digitais para evoluir técnica e cientificamente. e digitais para evoluir técnica e cientificamente.
e cientificamente.

1 | CriTERIOS DE AVALIAGAO



ACHLEWMEN TO OE
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacdo 2023-2024

COMUNICAGAO

Descritores de desempenho

5 4 3 2 1
Comunica e/ou participa, sempre, com NI Comunica e/ou participa, por vezes, com NI N&o comunica e/ou participa, com corregao
correcao cientifica, de forma clara, corregao cientifica, mas de forma nem sempre cientifica, nem o faz de forma clara, organizada
organizada e rigorosa. clara, organizada e rigorosa. e rigorosa.
ATITUDES E VALORES

Descritores de desempenho

5 4 3 2 1

Cumpre os deveres do aluno e NI Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se NI . Nao cumpre os deveres de aluno(a) e néo se

empenha-se sistematicamente na

partilha de ideias/estratégias,
negociando solugbes e respeitando o

outro, com empatia e espirito

democratico.

na partilha de ideias/estratégias, negociando
solugdes e respeitando o outro, com empatia e
espirito democratico, mas ndo o faz

regularmente.

empenha na partilha de ideias/estratégias, nao
negoceia solu¢des e nado respeita o outro, ndo

demonstrando empatia ou espirito democratico.
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ACHLUEWIMER TO DE
EFCOLAS DE BARCELOS

Ano de Escolaridade: 10° € 112 anos

DEPARTAMENTO DE: CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS _ PORTARIA: N2226-A/2018,7 DE AGOSTO

Critérios de Avaliagao 2023-2024 Ano Letivo: 2023/2024

DISCIPLINA DE: HISTORIA DA CULTURA E DAS ARTES

e Interpretacdo de fontes
histéricas diversas e de
obras artisticas para a
construcdo da evidéncia
historica.

e Compreensao
contextualizada das
realidades histdricas e
artisticas.

e Comunicacao em
Historia: narrativa
historica.

RUBRICAS

Questoes aula
Questionarios escritos
Fichas de avaliagdo/Testes

Conhecimento
Analise Documentos
Comunicagao

Saber Cientifico, Técnico e
Tecnoldgico

Raciocinio e resolugdo de
problemas

Pensamento critico e pensamento
criativo

Informagdo e comunicagdo
Linguagem e textos

Trabalho de pesquisa

Resolugdo de exercicios/tarefas em sala

de aula

Processo Trabalho Individual/pares/ de
grupo

Apresentacdo oral/Exposigdo, oral

Conhecimento
Aplicagdo/Apropriagdo
Comunicagao
Organizagao

Conhecimento
Aplicagdo/Apropriagdo
Atitudes e Valores

Conhecimento
Comunicagao
Atitudes e Valores

Conhecimento
Comunicagao
Organizagao
Atitudes e Valores

Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

Informagdo e comunicagdo
Linguagem e textos

Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico

Informagdo e comunicagdo
Linguagem e textos
Raciocinio e resolugao de
problemas

Pensamento critico e pensamento
criativo

Desenvolvimento pessoal e
autonomia

Bem-estar, saide e ambiente
Relacionamento interpessoal

Dimensdo escrita: 80_ % Dimensao oral: 10 % Dimensdo pratica/experimental: _10 %
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ACSHLEAMIE T O
ESCOLAS DE BERCELOS

Critérios de Avaliacao 2023-2024

Rubrica de Avaliagao — Questdo-aula, questiondrios escritos, fichas de avaliagao, testes

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5 (18-20 valores) 4 3 (10-13 valores) 2 1 (1-6 valores)
Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteudos das NI Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
na resolucdo das tarefas propostas. na resolucao das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relagdes entre os pertinéncia relagbes entre os N&o estabelece relagdes entre os
conceitos. conceitos conceitos.
Andlise de Integra informacgdes relevantes NI Integra informacgdes relevantes NI Integra, com falhas, informacdes
documentos dos documentos e ou excertos dos documentos e ou excertos dos documentos para
para fundamentar o solicitado. para fundamentar o solicitado, fundamentar o solicitado.
podendo apresentar falhas
pontuais.
Comunicagao Comunica sempre, com corre¢ao NI Comunica, por vezes, com NI NZo comunica e/ou participa,

cientifica, de forma clara, organizada
e rigorosa.

Utiliza, de forma adequada, a

terminologia especifica da disciplina.

correcdo cientifica, mas de forma
nem sempre clara, organizada e
rigorosa.

Utiliza, com algumas falhas
pontuais, a terminologia especifica
da disciplina.

com correcgado cientifica, nem o
faz de forma clara, organizada e
rigorosa.

Utiliza a terminologia especifica
da disciplina com imprecisoes.
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AL R T OE
ESCOLAS DE BERCELOS

Critérios de Avaliacao 2023-2024

Rubrica de Avaliacao — Trabalho de Pesquisa

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5 (18-20 valores) 4 3 (10-13 valores) 2 1 (1-6 valores)

Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteldos das NI N&o adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
na resolucdo das tarefas propostas. na resolucdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relagdes entre os pertinéncia relagdes entre os Ndo estabelece relagGes entre os
conceitos. conceitos conceitos.

Aplicacdo/ Otimiza os recursos educativos NI Otimiza alguns recursos educativos NI N3o otimiza os recursos educativos

apropriagao analdgicos e digitais para evoluir analdgicos e digitais para evoluir analdgicos e digitais para evoluir
técnica e cientificamente. técnica e cientificamente. técnica e cientificamente.

Comunicagao Comunica e/ou participa, sempre, NI Comunica e/ou participa, por vezes, NI N3o comunica e/ou participa,
com correcdo cientifica, de forma com corregdo cientifica, mas de com correcgdo cientifica, nem o
clara, organizada e rigorosa. forma nem sempre clara, organizada faz de forma clara, organizada e

e rigorosa. rigorosa.

Organizacao Apresenta o trabalho respeitando uma NI Apresenta algumas deficiéncias NI O trabalho ndo obedece a estrutura pré
organizacdo e estrutura pré-definida. na organizacao e estrutura definida. Ndo apresenta a informacao
(introdugdo, desenvolvimento, conclusado pré-definida apresenta toda a estruturada de forma ldgica. Usa
e bibliografia apresenta toda a informacdo estruturada de forma detalhes irrelevantes ou ndo
informagdo estruturada de forma ldgica. l6gica podendo apresentar fundamenta.

algumas falhas.
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AL LA RENTO O
EECOLAS DE BARCELDS

Critérios de Avaliacao 2023-2024

Rubrica de Avaliagdo — Resolugdo de exercicios/ tarefas em sala de aula

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5 (18-20) 4 3(10-13) 2 1(1-6)

Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteldos das NI N3o adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
na resolu¢do das tarefas propostas. na resolugdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relacdes entre os pertinéncia relaces entre os Nao estabelece relagdes entre os
conceitos. conceitos conceitos.

Aplicacdo/ Otimiza os recursos educativos NI Otimiza alguns recursos educativos NI Nao otimiza os recursos educativos

apropriagao analdgicos e digitais para evoluir analdgicos e digitais para evoluir analdgicos e digitais para evoluir
técnica e cientificamente. técnica e cientificamente. técnica e cientificamente.

Atitudes e valores Cumpre os deveres do aluno e NI Cumpre os deveres de NI N3do cumpre os deveres de aluno(a) e

empenha-se sistematicamente na
partilha de ideias/estratégias,
negociando solucées e respeitando o
outro, com empatia e espirito
democratico.

aluno(a) e empenha-se na
partilha de ideias/estratégias,
negociando solucdes e
respeitando o outro, com
empatia e espirito
democratico, mas ndo o faz
regularmente.

ndo se empenha na partilha de ideias/
estratégias, ndo negoceia solucoes e
nao respeita o outro, nao
demonstrando empatia ou espirito
democratico.
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AN LEFENTO OE
EECOLAS DE BARCELDS

Critérios de Avaliacao 2023-2024

Rubrica de Avaliagdo — Processo Trabalho Individual/pares/ de grupo

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5 (18-20) 4 3(10-13) 2 1(1-6)

Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteudos das NI N&o adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
na resolucdo das tarefas propostas. na resolucdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia rela¢des entre os pertinéncia relagdes entre os N&o estabelece relagbes entre os
conceitos. conceitos conceitos.

Comunicagao Comunica e/ou participa, sempre, NI Comunica e/ou participa, por vezes, NI N3o comunica e/ou participa,
com corregao cientifica, de forma com corregdo cientifica, mas de com corregao cientifica, nem o
clara, organizada e rigorosa. forma nem sempre clara, organizada faz de forma clara, organizada e

e rigorosa. rigorosa.
Atitudes e valores Cumpre os deveres do aluno e NI Cumpre os deveres de NI N&o cumpre os deveres de aluno(a) e

empenha-se sistematicamente na
partilha de ideias/estratégias,
negociando solugdes e respeitando o
outro, com empatia e espirito
democrético.

aluno(a) e empenha-se na
partilha de ideias/estratégias,
negociando solugdes e
respeitando o outro, com
empatia e espirito
democrético, mas ndo o faz
regularmente.

ndo se empenha na partilha de ideias/
estratégias, ndo negoceia solucdes e
nao respeita o outro, nao
demonstrando empatia ou espirito
democrético.
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ACHLEAREH T OE
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao 2023-2024

Rubrica de Avaliagdo — Debates/discussdes intervencdes em contexto sala de aula

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5(18-20) 4 3(10-13) 2 1(1-6)

Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteudos das NI Nao adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
utiliza-os na resolugdo das tarefas na resolucdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
propostas. Estabelece com alguma propostas.

Estabelece muito bem e com pertinéncia relagdes entre os Nao estabelece relagdes entre os
pertinéncia relages entre os conceitos conceitos.
conceitos.

Adequacao Exprime-se de forma fluente, com o NI Exprime-se com algumas falhas ou NI Apresenta falhas que impedem a
ritmo adequado, dic¢do clara e tom hesitagcdes no que respeita a comunicacdo. Apresenta uma
de voz audivel. Assume uma atitude fluéncia, ritmo, tom de voz e atitude corporal e gestual
corporal e gestual correta dicgdo. Apresenta uma atitude displicente.

corporal e gestual com algumas
falhas.

Argumentagado Intervém com um discurso persuasivo NI Intervém com um discurso pouco NI Ndo apresenta argumentos validos no
qgue leva a captac¢do do interesse do persuasivo nem sempre captando o seu discurso.
auditdrio. Ha coeréncia entre a opinido interesse do auditério. Os
defendida e os argumentos argumentos apresentados nem
apresentados. sempre estdo em consonancia com

a opinido defendida.




Atitudes e valores Cumpre os deveres do aluno e NI Cumpre os deveres de NI N&o cumpre os deveres de aluno(a) e

empenha-se sistematicamente na aluno(a) e empenha-se na ndo se empenha na partilha de ideias/
partilha de ideias/estratégias, partilha de ideias/estratégias, estratégias, ndo negoceia solucdes e
negociando solugdes e respeitando o negociando solugdes e ndo respeita o outro, ndo
outro, com empatia e espirito respeitando o outro, com demonstrando empatia ou espirito
democratico. empatia e espirito democratico.

democratico, mas ndo o faz

regularmente.

Rubrica de Avaliacdo — Apresentacdo oral/Exposicdo oral

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5 (18-20) 4 3 (10-13) 2 1(1-6)

Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteldos das NI Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
na resolucdo das tarefas propostas. na resolucdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relagdes entre os pertinéncia relagdes entre os N3o estabelece relacGes entre os
conceitos. conceitos conceitos.

Comunicagao Comunica e/ou participa, sempre, NI Comunica e/ou participa, por NI N3o comunica e/ou participa,
com correcdo cientifica, de forma vezes, com corregao cientifica, com correcgdo cientifica, nem o
clara, organizada e rigorosa. mas de forma nem sempre clara, faz de forma clara, organizada e

organizada e rigorosa. rigorosa.

Organizacao Apresenta o trabalho com uma NI Apresenta o trabalho com algumas NI Apresenta o trabalho com uma

sequéncia ldgica muito facilitadora das
ideias a transmitir

falhas na sequéncia logica, mas que
nao comprometem a compreensao
das ideias a transmitir

sequéncia que afeta a compreensao
das ideias a transmitir




Atitudes e valores

Cumpre os deveres do aluno e

Cumpre os deveres de

NI

N&o cumpre os deveres de aluno(a) e

NI

empenha-se sistematicamente na aluno(a) e empenha-se na ndo se empenha na partilha de ideias/
partilha de ideias/estratégias, partilha de ideias/estratégias, estratégias, ndo negoceia solucdes e
negociando solugdes e respeitando o negociando solugdes e ndo respeita o outro, ndo
outro, com empatia e espirito respeitando o outro, com demonstrando empatia ou espirito
democratico. empatia e espirito democratico.

democratico, mas ndo o faz

regularmente.

Rubrica de Avaliacdo —

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
5 (18-20) 4 3(10-13) 2 1(1-6)

Conhecimento Adquiriu todos os conteudos das NI Adquiriu alguns conteldos das NI N3o adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
na resolucdo das tarefas propostas. na resolucdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relagdes entre os pertinéncia relacbes entre os Ndo estabelece relacGes entre os
conceitos. conceitos conceitos.

Aplicacdo/ Otimiza os recursos educativos NI Otimiza alguns recursos educativos NI N3o otimiza os recursos educativos

apropriagao analdgicos e digitais para evoluir analdgicos e digitais para evoluir analdgicos e digitais para evoluir
técnica e cientificamente. técnica e cientificamente. técnica e cientificamente.

Comunicacao Comunica e/ou participa, sempre, NI Comunica e/ou participa, por vezes, NI N3o comunica e/ou participa,

com correcao cientifica, de forma
clara, organizada e rigorosa.

com correcdo cientifica, mas de
forma nem sempre clara, organizada
e rigorosa.

com correcdo cientifica, nem o
faz de forma clara, organizada e
rigorosa.




Atitudes e valores

Cumpre os deveres do aluno e
empenha-se sistematicamente na
partilha de ideias/estratégias,

negociando solugdes e respeitando o

outro, com empatia e espirito
democrético.

NI

Cumpre os deveres de

aluno(a) e empenha-se na

partilha de

ideias/estratégias, negociando
solucdes e respeitando o outro, com
empatia e espirito democratico, mas
nao o faz regularmente.

NI

N&o cumpre os deveres de aluno(a) e
ndo se empenha na partilha de ideias/
estratégias, ndo negoceia solucdes e
nao respeita o outro, nao
demonstrando empatia ou espirito
democratico.

Aprovado em Conselho Pedagdégico de 04 de outubro de 2023

11 | CRITERIOS DE AVALIACAO



