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Critérios de Avaliagao 2026-27

COMUNICAGAO

Descritores de desempenho

Comunica e/ou participa, sempre, com
corregdo cientifica, de forma clara,

organizada e rigorosa.

Comunica e/ou participa, por vezes, com corregao
cientifica, mas de

forma nem sempre clara, organizada e rigorosa.

N&o comunica e/ou participa, com corregao
cientifica, nem o faz de

forma clara, organizada e rigorosa.

ATITUDES E VALORES

Descritores de desempenho

Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-
se sistematicamente na partilha de
ideias/estratégias, negociando solugbes e
respeitando o outro, com empatia e espirito

democratico.

Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na
partilha de ideias/estratégias, negociando solugdes e
respeitando o outro, com empatia e espirito

democratico, mas ndo o faz regularmente.

. Nao cumpre os deveres de aluno(a) e ndo se
empenha na partilha de ideias/estratégias, nao
negoceia solugbes e nao respeita o outro, nao

demonstrando empatia ou espirito democratico.
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Critérios de Avaliacao

DomiNIOSs /TEMAS

IROCESSO DE IECOLHA DE INFORMACAO PARA UTILIZACAO
SUMATIVA, COM VISTA A CLASSIFICAGAO DOS ALUNOS

Oralidade

Escrita

Rubrica Exposicdo oral ou
ubric

Apreciac¢do /opinido oral

Questiondrio de Compreensao Oral

Conhecimento
Comunicagao
Adequacao

Atitudes e valores

Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico;

Pensamento critico e
pensamento criativo;

Linguagens e Textos;
Consciéncia e Dominio do
Corpo; Informacdo e
Comunicagao;

Desenvolvimento pessoal e
autonomia.

Exposigdo escrita ou
Aprecia¢do/Opinido ou

Narragdo ou Descri¢ao ou Resumo
ou Sintese ou Carta/email

Conhecimento
Estrutura
Corregao linguistica

Atitudes e valores

Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico;

Informagao e Comunicagdo;
Pensamento critico e
pensamento criativo.
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Critérios de Avaliagao

2026-2027
Leitura Questionadrio oral ou escrito Conhecimento Saber cientifico, técnico e
L - tecnoldgico;
Aplicagdo/Apropriacdo
. Linguagens e Textos;
Atitudes e Valores
Raciocinio e Resolugdo de
problemas.
Gramatica Questionadrio oral ou escrito Conhecimento Saber cientifico, técnico e

Educacdo Literdria

Comunicacgao
Aptiddes

Atitudes e valores

tecnoldgico;

Raciocinio e Resolugdo de
problemas;

Linguagens e Textos;

Informacdo e Comunicagao.

Trabalho de Pesquisa (individual ou
em grupo) / Trabalho de Grupo

e/ou

Questionario (oral ou escrito)

Conhecimento
Aptiddes
Estrutura/Organizacdo

Atitudes e valores

Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; Linguagens e
Textos; Raciocinio;
Pensamento Critico e
pensamento criativo;

Informacdo e
Comunicag¢ao; Resolucgdo

de problemas.
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2026-2027

Dimens&o escrita: 15_ % Dimens3o oral: 20% Dimens3o pratica/experimental: 65_ %
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Critérios de Avaliacao

Rubrica de Avaliagdo — Exposicdo oral/apreciacdo, oral

CRITERIOS

NiVEIS DE DESEMPENHO

Muito Bom (90-100)

Suficiente (50-69)

Insuficiente (0-19)

(70-89) hte (20-
49)

Conhecimento Adquiriu todos os contetdos das Adquiriu alguns conteldos das Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os N. aprendizagens essenciais e utiliza N. aprendizagens essenciais, o que o0
na resolugdo das tarefas propostas. Inte | Os naresolugdo das tarefas Inter impede de resolver as tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com propostas. Ndo estabelece relagdes entre os
pertinéncia relacdes entre os rmé | Estabelece com alguma médio | conceitos.
conceitos. dio pertinéncia relagGes entre os

conceitos

Comunicagao Comunica e/ou participa, sempre, Comunica e/ou participa, por Ndo comunica e/ou participa, com
com corre¢do cientifica, de forma N. vezes, com correcdo cientifica, N. correcdo cientifica, nem o faz de forma
clara, organizada e rigorosa. Inte | mMas de forma nem sempre clara, Inter clara, organizada e rigorosa.

organizada e rigorosa.
rmé médio
dio

Adequacao

Produz um discurso muito
fluente e muito expressivo.

Produz um discurso pouco
fluente e pouco expressivo.

Produz um discurso nada fluente e
nada expressivo.
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Critérios de Avaliagao

Atitudes e valores

Cumpre os deveres do aluno e
empenha-se sistematicamente na
partilha de ideias/estratégias,
negociando solugdes e respeitando o
outro, com empatia e espirito
democratico.

Inte
rmé

dio

Cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se na partilha de
ideias/estratégias, negociando
solucdes e respeitando o outro,
com empatia e espirito
democratico, mas ndo o faz
regularmente.

Inter

médio

Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se empenha na partilha de ideias/
estratégias, ndo negoceia solugdes e nao
respeita o outro, ndao demonstrando
empatia ou espirito democratico.

Rubrica de Avaliagcdo — Exposicdo escrita ou Apreciacdo/Opinido ou Narra¢do ou Descrigdo ou Resumo ou Sintese ou Carta/email

CRITERIOS

NIVEIS DE DESEMPENHO

Muito Bom (90-100)

Suficiente (50-69)

Insuficiente (0-19)

(70-89) hte (20-
49)

Conhecimento Adquiriu todos os conteldos das Adquiriu alguns conteldos das Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os na N. aprendizagens essenciais e utiliza- N. aprendizagens essenciais, 0 que o
resolucdo das tarefas propostas. Inte os na resolugao das tarefas Inter impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com propostas. Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relaces entre os rmé | pertinéncia relagdes entre os médio | N30 estabelece relagdes entre os
conceitos. dio conceitos. conceitos.

Estrutura Produz um discurso organizado, Produz um discurso nem sempre Produz um discurso desorganizado,
assinalando paragrafos. N. organizado, assinalando com N. ndo assinalando os paragrafos.
Estabelece adequadamente nexos de Inte falhas pontuais os paragrafos. Inter Nao estabelece nexos de coesao
coesdo textual. Estabelece, nem sempre com textual.

rmé | adequacdo, nexos de coesdo médio
textual.

dio
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Critérios de Avaliagao

2026-2027
Correcdo linguistica Redige com correcdo linguistica, sem N Redige com razodvel correcdo, N Redige com muitos erros de sintaxe,
erros de sintaxe, de morfologia ou de ) com erros pontuais de sintaxe, de ) de morfologia e de ortografia.
ortografia. Inte morfologia e de ortografia. Inter
rmé médio
dio
Atitudes e valores Cumpre os deveres do aluno e N Cumpre os deveres de aluno(a) e N N3do cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se  sistematicamente na ) empenha-se na partilha de ) ndo se empenha na partilha de ideias/
partilha de ideias/estratégias, Inte ideias/estratégias, negociando Inter estratégias, ndo negoceia solucdes e
negociando solucGes e respeitando o . solucbes e respeitando o outro, o nado respeita o  outro, nado
. L. rmeé . - médio . .
outro, com empatia e espirito com empatia e espirito demonstrando empatia ou espirito
democrético. dio democratico, mas ndo o faz democrético.
regularmente.
Rubrica de Avaliagdo — Questiondario de compreensao do oral
CRITERIOS NiVEIS DE DESEMPENHO
Muito Bom (90-100) - Suficiente (50-69) Insuficie Insuficiente (0-19)
(70-89)
nte (20-

49)




Conhecimento

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns conteldos das

Ndo adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na N. aprendizagens essenciais e utiliza- N. aprendizagens essenciais, o que o
resolugao das tarefas propostas. Inte os na resolugdo das tarefas Inter impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com propostas. Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relagdes entre os rmeé pertinéncia relagdes entre os médio Ndo estabelece relages entre os
conceitos. dio conceitos conceitos.
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AN LEYRIZ M T DL
EECOLAS DE BARCELOS
Critérios de Avaliagao
2026-2027

Compreensao Distingue diferentes intengbes Distingue algumas das intencdes N3do distingue intencbes
comunicativas. N. comunicativas. N. comunicativas. Apresenta muitas
Interpreta textos orais de géneros Inte Apresenta falhas no que se refere a Inter falhas no que se refere a
diversificados, evidenciando | interpretacdo de textos orais de o interpretagdo de textos orais de
claramente perspetiva critica e rme géneros diversificados, n3o médio géneros diversificados, n3o
criativa. dio evidenciando claramente evidenciando perspetiva critica e

perspetiva critica e criativa. criativa.

Atitudes e valores Cumpre os deveres do aluno e Cumpre os deveres de aluno(a) e Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se  sistematicamente na N. empenha-se na partilha de N. ndo se empenha na partilha de ideias/
partilha de ideias/estratégias, Inte ideias/estratégias, negociando Inter estratégias, ndo negoceia solugdes e
negociando solugdes e respeitando o i solugBes e respeitando o outro, o ndao respeita o outro, ndo
outro, com empatia e espirito rme com empatia e espirito medio demonstrando empatia ou espirito
democratico. dio democratico, mas ndo o faz democratico.

regularmente.




Rubrica de Avaliagdo — QUESTIONARIO ORAL OU ESCRITO (Gramatica, Leitura, Educag3o Literaria)

CRITERIOS

NIVEIS DE DESEMPENHO

Muito Bom (90-100)

Suficiente (50-69)

Insuficiente (0-19)

(70-89) hte (20-
49)

Conhecimento Adquiriu todos os conteldos das N Adquiriu alguns conteldos das N Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os na : aprendizagens essenciais e utiliza- : aprendizagens essenciais, o que o
resolucdo das tarefas propostas. Inte os na resolucdo das tarefas Inter impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com propostas. Estabelece com alguma propostas.
pertinéncia relagdes entre os rme pertinéncia relagdes entre os médio Ndo estabelece relages entre os
conceitos. dio conceitos. conceitos.
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A LS FMEM T OE
EECOLAS DE BERCELDE
Critérios de Avaliacao
2026-2027

Aptiddes Otimiza os recursos educativos N Otimiza alguns recursos educativos N Ndo otimiza os recursos educativos
analdgicos e digitais para evoluir ’ analdgicos e digitais para evoluir ) analdgicos e digitais para evoluir
técnica e cientificamente. Inte | técnica e cientificamente. Inter técnica e cientificamente.

rmé médio
dio

Comunicagao Comunica e/ou participa, sempre, com N Comunica efou participa, por N N3o comunica e/ou participa com
correcdo cientifica e linguistica, de ) vezes, com correcdo cientifica e ) correcdo cientifica e linguistica, de
forma clara, organizada e rigorosa. Inte linguistica, e nem sempre de Inter forma clara, organizada e rigorosa.

.| formaclara, organizada e rigorosa. o
rmé médio

dio




Atitudes e valores

Cumpre os deveres do aluno
empenha-se

partilha de

sistematicamente

e
na

ideias/estratégias,

negociando solucdes e respeitando o

outro,
democratico.

com empatia e

espirito

Inte
rmé

dio

Cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se na partilha de
ideias/estratégias, negociando
solugdes e respeitando o outro,
com espirito
nio o faz

empatia e
democratico, mas
regularmente.

Inter

médio

Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e
nao se empenha na partilha de ideias/
estratégias, ndo negoceia solucGes e
nao respeita o
demonstrando empatia ou espirito
democrético.

outro, nao

Rubrica de Avaliagdao — TRABALHO DE PESQUISA / TRABALHO DE GRUPO

CRITERIOS NIVEIS DE DESEMPENHO
Muito Bom (90-100) Bom Suficiente (50-69) - Insuficiente (0-19)
70-89 I 0-
(70-89) 49)
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ASHIEARE R TS DE
EECOLAS DE BARCELOS
Critérios de Avaliagao
2026-2027
Conhecimento Adquiriu todos os contetdos das Adquiriu alguns conteldos das Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os N. aprendizagens essenciais e utiliza- N. aprendizagens essenciais, 0 que o0
na resolucdo das tarefas propostas. Inter | ©0s naresolugdo das tarefas Inter impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com propostas. Estabelece com alguma propostas.
méd pertinéncia relagdes entre os médio

pertinéncia relagGes entre os
conceitos.

conceitos.

Ndo estabelece relagdes entre
0s conceitos.




Aptiddes Otimiza os recursos educativos N Otimiza alguns recursos educativos N Ndo otimiza os recursos educativos
analdgicos e digitais para evoluir ) analdgicos e digitais para evoluir ) analégicos e digitais para evoluir
técnica e cientificamente. Inter | técnica e cientificamente. Inter técnica e cientificamente.

méd médio
jo

Estrutura/ Apresenta um trabalho no qual se N Apresenta um trabalho no qual se N Apresenta um trabalho no qual nao

Organizagao distinguem claramente trés partes, ) distinguem trés partes, mas com : se distinguem trés partes e com
respeitando a proporgao entre elas. Inter | falhas na propor¢do entre elas e Inter falhas notdrias nos dois restantes

num dos restantes tépicos deste tépicos deste parametro.
Inclui uma pagina de indice. méd parametro. médio
. - i0
Indica com precisao as fontes.

Atitudes e valores Cumpre os deveres do aluno e N Cumpre os deveres de aluno(a) e N N3do cumpre os deveres de aluno(a)
empenha-se sistematicamente na ) empenha-se na partilha de ) e ndo se empenha na partilha de
partilha de ideias/estratégias, Inter | ideias/estratégias, negociando Inter ideias/ estratégias, ndo negoceia
negociando solucdes e respeitando o ” solucdes e respeitando o outro, com <o solucBes e nao respeita o outro, ndo

. . mé . . (s médi . ..
outro, com empatia e espirito empatia e espirito democratico, mas demonstrando empatia ou espirito
democrético. io nao o faz regularmente. democratico.

Aprovados em Conselho Pedagdgico de 27 de outubro de 2026
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