AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2026-2027
CRITERIOS TRANSVERSAIS AO AEB
CONHECIMENTO
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Adquiriu  todos o0s conteddos das | Adquiriu alguns conteados das aprendizagens | ~ o i _
) o N o N . N&ao adquiriu os conteudos das aprendizagens
aprendizagens essenciais e utiliza-os na | pn | essenciais e utiliza-os na resolucdo das tarefas | n o )
. essenciais, o que o impede de resolver as tarefas
resolucdo das tarefas propostas. t propostas. t
. oA Lo - propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia | € | Estabelece com alguma pertinéncia relages entre | € . . _
. ] ] N&o estabelece relagBes entre os conceitos.
relagbes entre 0s conceitos. r 0S conceitos. r
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliacao

2026-2027

APLICACAO / APROPRIACAO
Descritores de desempenho
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Otimiza os recursos educativos n n
Otimiza alguns recursos educativos analdgicos e N&o otimiza os recursos educativos analdgicos e
analdgicos e digitais para evoluir técnica e | t o ) ) S t o ) ) o
S digitais para evoluir técnica e cientificamente. digitais para evoluir técnica e cientificamente.
cientificamente. e e
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AGRUPAMENTOQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2026-2027

COMUNICACAO

Descritores de desempenho
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Comunica e/ou participa, sempre, com | pn | Comunica e/ou participa, por vezes, com correcdo | n | Ndo comunica e/ou participa, com correcdo
correcdo cientifica, de forma clara, | t cientifica, mas de t cientifica, nem o faz de
organizada e rigorosa. € | forma nem sempre clara, organizada e rigorosa. € | forma clara, organizada e rigorosa.
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliacao
2026-2027
ATITUDES E VALORES
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se | N N
sistematicamente na partilha de i !
ideias/estratégias, negociando solucdes e | Vv v
respeitando o outro, com empatia e espirito © €
democrético. ! !
! Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na ! . Nao cumpre os deveres de aluno(a) e ndo se
n partilha de ideias/estratégias, negociando solucdes n empenha na partilha de ideias/estratégias, nao
te e respeitando o outro, com empatia e espirito te negoceia solucbes e ndo respeita o outro, nao
; democratico, mas nao o faz regularmente. . demonstrando empatia ou espirito democratico.
m m
é é
d d
i i
(0] (0]
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliacao

2026-2027

Exposi¢do oral ou Saber cientifico, técnico e tecnoldgico;
Apreciacdo /Opinido oral Conhecimento Pensamento critico e Pensamento criativo;
Comunicacgao Linguagens e Textos;
Oralidade
Adequacdo Consciéncia e Dominio do Corpo;
Questionario de compreensao oral
Atitudes e valores Informagdo e Comunicagao;
Rubri Desenvolvimento pessoal e autonomia.
ca — -
Exposicao escrita ou e , , .
Conhecimento Saber cientifico, técnico e tecnoldgico;
. Apreciacdo/Opinido ou ~ L
Escrita Estrutura Informacdo e Comunicacdo;
Narragdo ou Descricdo ou Resumo ou Sintese ou p to criti p to criati
Carta/email Atitudes e valores ensamento critico e Pensamento criativo.
Saber cientifico, técnico e tecnolégico;
Leitura Questionario oral ou escrito . .
Conhecimento Linguagens e Textos;
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliacao
2026-2027
Aplicacdo/ apropriagdo Raciocinio e Resolugdo de problemas.
Atitudes e Valores
Conhecimento Saber cientifico, técnico e tecnolégico;
Comunicacdo Raciocinio e Resolucdo de problemas;
Gramatica D . Aplicagdo/apropriagdo Linguagens e Textos;
Questionario oral ou escrito
Atitudes e valores Informagdo e Comunicagdo.
Saber cientifico, técnico e tecnolégico;
Conhecimento
Trabalho de pesquisa Linguagens e Textos; Raciocinio;
Interacio Cultural Estrutura / organizagdo Pensamento critico e Pensamento criativo;
e
o ) Aplicagdo/apropriagdo Informagdo e Comunicac&o;
Questionario (oral ou escrito)
Atitudes e valores Resolugdo de problemas.
Dimensao
escrita: 25 % Dimensdo oral: 45 % Dimensao pratica/experimental: 30 %

Insuficient
Muito Bom (90-100) Suficiente (50 -69) Insuficiente (0-19)

(18-20) (10 -13) 7:9) (0-6)
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2026-2027
‘ (14-17) ‘
Adquiriu todos os conteudos das Adquiriu alguns conteudos das Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os na N. aprendizagens essenciais e utiliza-os aprendizagens essenciais, o que o
. resolucdo das tarefas propostas. Intermédi | na resolugdo das tarefas propostas. N. impede de resolver as tarefas
Conhecimento . S A foal Intermédio
Estabelece muito bem e com pertinéncia o Estabelece com alguma pertinéncia propostas.
relagdes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos Ndo estabelece relagbes entre os
conceitos.
. . Comunica e/ou participa, por vezes, - . .
Comunica e/ou participa, sempre, com N. . Ndo comunica e/ou participa, com
N e . . | com correcgdo cientifica, mas de N. .
C P correcdo cientifica, de forma clara, | Intermédi . L correcgao cientifica, nem o faz de
omunicagao ’ . forma nem sempre clara, organizada | Intermédio ! .
organizada e rigorosa. o . forma clara, organizada e rigorosa.
e rigorosa.
Prod di ito fluent N N.
q ~ ro. uzum |5f:urso muito tluente € Intermé | Produz um discurso pouco fluente e Intermédi Produz um discurso nada fluente e
Adequacgao muito expressivo. ) : d .
dio pouco expressivo. o nada expressivo.
Cumpre os deveres de aluno(a) e Cumpre os deveres de aluno(a) e Ndo cumpre os deveres de aluno(a)
empenha-se  sistematicamente  na N empenha-se na partilha de e ndao se empenha na partilha de
Atitud | partilha de ideias/estratégias, Int ) ‘i ideias/estratégias, negociando N. ideias/ estratégias, ndo negoceia
itudes e valores . N . ntermédi ~ . .- ~ ~ . ~
negociando solugbes e respeitando o o solugdes e respeitando o outro, com | Intermédio | solugdes e ndo respeita o outro, ndo
outro, com empatia e espirito empatia e espirito democratico, mas demonstrando empatia ou espirito
democratico. nao o faz regularmente. democratico.
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Muito Bom (90-100)

Adquiriu todos os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os

Suficiente (50 -69)

Adquiriu alguns conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-

Insuficiente

Critérios de Avaliacao

2026-2027

Insuficiente (0-19)

(0-6)

conteldos das
0 que o

Ndo adquiriu os
aprendizagens essenciais,

= N. N )
na resolugdo das tarefas propostas. | os na resolugdo das tarefas N. impede de resolver as tarefas propostas.
Conhecimento Estabelece muito bem e com | INtermédi propostas. Intermédio | Ndo estabelece relagdes entre os
pertinéncia  relagdes entre  os 0 Estabelece com alguma conceitos.
conceitos. pertinéncia relagbes entre os
conceitos
Produz um discurso nem sempre
Produz um discurso organizado, organizado, assinalando com falhas . . .
. B N. . . Produz um discurso desorganizado, ndo
assinalando paragrafos. , . | pontuais os pardgrafos. N. . |
Estrut Intermédi L assinalando os pardagrafos.
strutura Estabelece adequadamente nexos de Estabelece, nem sempre com | |ntermédio - .
~ o . . N&o estabelece nexos de coesdo textual.
coesdo textual. adequacdo, nexos de coesdo
textual.

8 | CRITERIOS DE AVALIAGAO



AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliacao
2026-2027
Cumpre os deveres de aluno(a) e Cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se sistematicamente na empenha-se na partilha de N3o cumpre os deveres de aluno(a) e
partilha de ideias/estratégias, N. ideias/estratégias, negociando N ndo se empenha na partilha de ideias/
Atitudes e valores negociando solugbes e respeitando o | Intermédi | solucbes e respeitando o outro, In.termédio estratégias, ndo negoceia solugdes e ndo
outro, com empatia e espirito o] com empatia e espirito respeita o outro, ndo demonstrando
democratico. democratico, mas ndo o faz empatia ou espirito democratico.
regularmente.

Insuficiente
Muito Bom (90-100) Suficiente (50 -69) Insuficiente (0-19)

(20-49)
18-20 10-13 0-6
(18-20) (10-13) 79) (0-6)
Adquiriu todos os conteudos das Adquiriu alguns conteudos das Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os N aprendizagens essenciais e utiliza- aprendizagens essenciais, o que o
na resolucdo das tarefas propostas. Int .’d' os na resolucdo das tarefas N. impede de resolver as tarefas
Conhecimento Estabelece muito bem e com | Me€rMed propostas. Intermédio | propostas.
pertinéncia  relacdes entre  o0s ° Estabelece com alguma pertinéncia Ndo estabelece relagdes entre os
conceitos. relacBes entre os conceitos conceitos.
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliacao

2026-2027

Distingue algumas das intencoes . e . o .
& g s N3o distingue intengdes comunicativas.

Distingue diferentes intengdes comunicativas. .
N R Apresenta muitas falhas no que se
comunicativas. N. Apresenta falhas no que se refere a . N .
: : o ~ . N. refere a interpretagdo de textos orais de
Compreensio Interpreta textos orais de géneros | |ntermédi | interpretacdo de textos orais de o . di ficad ~
diversificados, evidenciando o géneros diversificados, nao Intermedio ge.r;eros. q Verst |c:\ 0% i nao
i iti . . evidenciando perspetiva critica e
claramente perspetiva critica e evidenciando claramente " persp
iati . o - criativa.
criativa. perspetiva critica e criativa.
Cumpre os deveres de aluno(a) e Cumpre os deveres de aluno(a) e Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se sistematicamente na N empenha-se na partilha de ndo se empenha na partilha de ideias/
. partilha de ideias/estratégias, ", .. | ideias/estratégias, negociando N. estratégias, ndao negoceia solugdes e
Atitudes e valores . - . Intermédi - . . - . n
negociando solu¢des e respeitando o solugbes e respeitando o outro, com | Intermédio | ndo respeita o outro, nao
. ;. o . ;. - . ;.
outro, com empatia e espirito empatia e espirito democratico, demonstrando empatia ou espirito
democratico. mas nao o faz regularmente. democratico.

Bom -
_Ins ficiente
Muito Bom (90-100) Suficiente ( 50 -69) (; (;c; o Insuficiente (0-19)

(70— 89)
(18-20) (0-6)
72)
Adquiriu todos os conteudos das Adquiriu alguns conteldos das Ndo adquiriu os conteddos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os N. aprendizagens essenciais e utiliza- N. aprendizagens essenciais, o que o
Conhecimento na resolucdo das tarefas propostas. Intermédio | os na resolucdo das tarefas | Intermédio | impede de resolver as tarefas
propostas. propostas.
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2026-2027
Estabelece muito bem e com Estabelece com alguma N3o estabelece relagcbes entre os
pertinéncia relacbes entre os pertinéncia rela¢cdes entre os conceitos.
conceitos. conceitos.
o ) Otimiza alguns recursos - L .
Otimiza os recursos educativos . L o Ndo otimiza os recursos educativos
Aplicacio/ .. . . N. educativos analdgicos e digitais N. L. . o,
plicacao analdgicos e digitais para evoluir . . L. L analdgicos e digitais para evoluir técnica
apropriac3o L N Intermédio | para evoluir técnica e | Intermédio o
propria¢ técnica e cientificamente. L e cientificamente.
cientificamente.
. . Comunica e/ou participa or = . .
Comunica e/ou participa, sempre, com p~ p p Ndo comunica e/ou participa com
N entifi de f | N. vezes, com correcdo cientifica, N.
f corregdo cientifica, de forma clara L L 30 cientifi
Comunicagdo ¢ A " | Intermédio | mas nem sempre de forma clara, | Intermédio | correcdo cientifica, nem o faz de forma
organizada e rigorosa. ) . , i
organizada e rigorosa. clara, organizada e rigorosa.
Cumpre os deveres de aluno(a) e Cumpre os deveres de aluno(a) e .
. . . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se sistematicamente na empenha-se na partilha de N . o
. o , . L , . ) ndo se empenha na partilha de ideias/
partilha de ideias/estratégias, ideias/estratégias, negociando L. N . N
. . - ) N. . ; N. estratégias, ndo negoceia solucdes e
Atitudes e valores negociando solugdes e respeitando o L solucBes e respeitando o outro, L . . .
] L. Intermédio . L. Intermédio | ndo respeita o] outro, nao
outro, com empatia e espirito com empatia e espirito i L
L L. . demonstrando empatia ou espirito
democratico. democratico, mas ndo o faz

regularmente.

democrético.
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Muito Bom- (90-100)

Adquiriu todos os conteddos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os na

Suficiente- (50 -69)

Adquiriu alguns conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-

Insuficiente

(20-49)

Critérios de Avaliacao

2026-2027

Insuficiente-( 0-19)

(0-6)

Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais, o que o

= N. = )

resolucdo das tarefas propostas. | os na resolugdo das tarefas N. impede de resolver as tarefas
Conhecimento Estabelece muito bem e com | 'Ntermédi propostas. Intermédio | Propostas.

pertinéncia rela¢bes entre os conceitos. o Estabelece com alguma pertinéncia Ndo estabelece relacbes entre os

relagGes entre os conceitos. conceitos.

Otimiza os recursos educativos N. Otimiza alguns recursos educativos N Ndo otimiza os recursos educativos
Aplicagdo/ analdgicos e digitais para evoluir técnica | Intermédi | analdgicos e digitais para evoluir In.terméd'o analégicos e digitais para evoluir
apropriagao e cientificamente. o técnica e cientificamente. técnica e cientificamente.

Apresenta um trabalho no qual se N

distinguem claramente trés partes ) Apresenta um trabalho no qual se ~
Estrutura/ gt d ~ ¢ Ip "| Intermédi d'pt' tré ; q N. o Apresenta um trabalho no qual ndo se

o respeitando a proporgdo entre elas. istinguem trés partes, mas com | |ntermédio . R

Organizagdo o distinguem trés partes.

falhas na proporgdo entre elas.
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AGRUPAMENTOQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2026-2027

Atitudes e valores

Cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se  sistematicamente na
partilha de ideias/estratégias,
negociando solucdes e respeitando o
outro, com empatia e espirito
democratico.

N.
Intermédi
o}

Cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se na partilha de
ideias/estratégias, negociando
solucGes e respeitando o outro, com
empatia e espirito democratico,
mas nao o faz regularmente.

N.
Intermédio

N&do cumpre os deveres de aluno(a) e
ndo se empenha na partilha de ideias/
estratégias, ndo negoceia solucdes e
nao respeita o outro, nao
demonstrando empatia ou espirito
democratico.

Aprovado em Conselho Pedagdgico em 10/09/2026
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