AGRUPAMENTQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

CRITERIOS TRANSVERSAIS AO AEB

Critérios de Avaliacao

2025-2026

CONHECIMENTO

Descritores de desempenho

5 4 3 2 1
Adquiriu  todos os conteldos das Adquiriu alguns contetdos das aprendizagens . - i ]
) o . = o . . 2 N&o adquiriu os conteludos das aprendizagens
aprendizagens essenciais e utiliza-os na | 3 essenciais e utiliza-os na resolugdo das tarefas | 3 o )
~ = = essenciais, 0 que o impede de resolver as tarefas
resolucdo das tarefas propostas. b propostas. o
) o c o ~ IS propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia | = Estabelece com alguma pertinéncia relacdes entre | = ~ ~ )
~ ) 2 ) 4 N&o estabelece relagbes entre os conceitos.
relagfes entre os conceitos. Z | os conceitos. Z
APLICACAO / APROPRIACAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
2 2
Otimiza os recursos educativos 3 o . . 3 o . o
. o o E Otimiza alguns recursos educativos analogicos e | E N&o otimiza os recursos educativos analdgicos e
analdgicos e digitais para evoluir técnicae | @ o o o o o o L
S £ digitais para evoluir técnica e cientificamente. c digitais para evoluir técnica e cientificamente.
cientificamente. < <
2 =
Z z
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AGRUPAMENTQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2025-2026

COMUNICACAO

Descritores de desempenho

5 4 3 2 1
2 Q
Comunica e/ou participa, sempre, com é Comunica e/ou participa, por vezes, com correcao g Ndo comunica efou participa, com correcado
corregdo cientifica, de forma clara, | & | cientifica, mas de & | cientifica, nem o faz de
c [
organizada e rigorosa. < forma nem sempre clara, organizada e rigorosa. < | forma clara, organizada e rigorosa.
2 =
Z zZ
ATITUDES E VALORES
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se . .

_ _ ) Qo Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na | 2 . Nao cumpre os deveres de aluno(a) e nédo se
sistematicamente na partilha de | 3 ) o . ) . 3 ) o . .
o o ) . = partilha de ideias/estratégias, negociando solugbes | &£ empenha na partilha de ideias/estratégias, nao
ideias/estratégias, negociando solucbes e | & ) ) » o ) . . ) .

_ ) . £ | e respeitando o outro, com empatia e espirito | € negoceia solugbes e ndo respeita 0 outro, nao

respeitando o0 outro, com empatia e espirito | = . . - ) . .

. 2 democratico, mas nao o faz regularmente. 4 demonstrando empatia ou espirito democratico.
democratico. b =
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AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Ano Letivo:  2025/2026

Anos de Escolaridade:

12/22/32/49

DOMINIOS /TEMAS

Sociedade
Natureza
R
ub
) ric
Tecnologia as

Sociedade/Natureza/
Tecnologia

DEPARTAMENTO DE: 19ciclo

DISCIPLINA DE: Estudo do Meio

PROCESSO DE RECOLHA DE INFORMACAO PARA
UTILIZAGCAO SUMATIVA, COM VISTA A CLASSIFICACAO DOS

ALUNOS

Exposicéo/Interacao oral

CRITERIOS DE AVALIAGAO

Conhecimento
Comunicacao

Atitudes e valores

Critérios de Avaliacao

2025-2026

PORTARIA: 223-A/2018, de 03 de agosto-

AREAs DE COMPETENCIA DO PASEO

Saber Cientifico, Técnico e Tecnholdgico
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Linguagens e

Textos Consciéncia e
Dominio do Corpo

Pensamento critico e pensamento criativo

Trabalho individual

Conhecimento
Autonomia

Atitudes e valores
Aplicacdo/Apropriacéo

Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
Salde, Bem-estar e Ambiente
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Raciocinio e Resolucdo de Problemas

Trabalho de pares/grupo

Conhecimento
Organizacéo
Atitudes e valores

Aplicacéo/apropriacéo

Saber Cientifico, Técnico e Tecnolégico
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Relacionamento Interpessoal

Saude, Bem-estar e Ambiente
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AGRUPAMENTQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Trabalho experimental

Dossié ou caderno de registos ou portfélio

Trabalho de pesquisa

Questionarios orais ou escritos

Dimensao escrita: 35_% Dimensdo oral: 35_%

Conhecimento
Comunicacao
Atitudes e valores

Aplicacdo/Apropriacéo

Conhecimento
Organizacéo
Apresentacao

Conhecimento
Comunicacao
Aplicacdo/Apropriacéo
Atitudes e valores

Conhecimento
Compreensao

Aplicagéo

Dimensdo pratica/experimental: 30_%

Critérios de Avaliacao

2025-2026

Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Linguagens e Textos

Bem-estar, Salude e Ambiente
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Raciocinio e Resolucdo de Problemas

Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Sensibilidade Estética e Artistica
Linguagens e Textos

Saber Cientifico, Técnico e
Tecnoldgico

Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Informacéo e Comunicagao

Pensamento Critico e Pensamento Criativo

Desenvolvimento Pessoal e Autonomia

Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico
Informacéo e Comunicacao
Linguagens e Textos
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2025-2026

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns conteudos das

Ndo adquiriu os conteudos das

regularmente.

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na int aprendizagens essenciais, o que o impede
~ nter ~ nter
Conhecimento resolucdo das tarefas propostas. ‘o resolucdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. S mé A mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relages entre os
~ . io ~ . io .
relagGes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos conceitos.
. .. N. Comunica e/ou participa, por vezes, com N. - . .
Comunica e/ou participa, sempre, com . . ‘p Pa, P ’ Ndo comunica e/ou participa, com
. Inter | corregdo cientifica, mas de Inter L
C T corregao cientifica, de forma clara, ) . i correcgao cientifica, nem o faz de
omunicagdo i i méd | forma nem sempre clara, organizada e méd . .
organizada e rigorosa. . . . forma clara, organizada e rigorosa.
io | rigorosa. io
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e . .
. . . . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N. | empenha-se na partilha de N. ) .
. . . o . . . N se empenha na partilha de ideias/
. ideias/estratégias, negociando solugdes e Inter | ideias/estratégias, negociando solugbes | Inter L. . ) . .

Atitudes e valores . . , . . , estratégias, ndo negoceia solugdes e nao

respeitando o outro, com empatia e méd | e respeitando o outro, com empatia e méd ) -

L L. . L. L. - . respeita o outro, ndo demonstrando
espirito democratico. i0 | espirito democratico, mas ndo o faz io

empatia ou espirito democratico.
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2025-2026

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns conteudos das

Ndo adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na int aprendizagens essenciais, o que o impede
~ nter ~ nter
Conhecimento resolucdo das tarefas propostas. ‘o resolucdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. S mé A mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relages entre os
~ . io ~ . io .
relagGes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos conceitos.
Realiza todas as tarefas solicitadas e N N
persiste na sua concretizacdo, s6 | Realiza algumas das tarefas solicitadas, * | Ndo é capaz de realizar as tarefas
Autonomia recorrendo ao docente apés tentar Intler com pouca persisténcia na sua Int,er solicitadas de forma auténoma,
resolver autonomamente. med concretizagdo, recorrendo varias vezes m.ed recorrendo sempre ao docente para a sua
10| 3o docente. 10| concretizagdo.
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e . -
. ] . . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N. | empenha-se na partilha de N. i .
. . . o . . ] - se empenha na partilha de ideias/
ideias/estratégias, negociando solugdes e Inter | ideias/estratégias, negociando solugbes | Inter L. . ) . .
Atitudes e valores X i , i i , . | estratégias, ndo negoceia solugGes e ndo
respeitando o outro, com empatia e méd | e respeitando o outro, com empatia e méd ) -
. L. . L. .. - . respeita o outro, ndo demonstrando
espirito democratico. i0 | espirito democratico, mas ndo o faz io ) i L.
empatia ou espirito democratico.
regularmente.
Otimiza os recursos educativos N N
Aplicagio/ analdgicos e digitais para evoluir técnica e | t. Otimiza alguns recursos educativos | t. N3do otimiza os recursos educativos
nter . nter .
- cientificamente. ., | analdgicos e digitais para evoluir técnica ., | analdgicos e digitais para evoluir técnica e
apropriagdo méd o méd | 7
o | © cientificamente. o cientificamente.
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2025-2026

Adquiriu todos os contetdos das

Adquiriu alguns contetdos das

N3o adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais, o0 que o impede
= nter = nter
Conhecimento resolugdo das tarefas propostas. o resolugao das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. s mé A mé = ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relagdes entre os
~ . io ~ . io .
relagdes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos conceitos.
i ito ri izac3 N. Realiza com algum rigor e organizagdo N.
Realiza com muito rigor e organizacdo Inter & 8 g ¢ Inter | Realiza as atividades solicitadas com pouco
Organizacio todas as atividades que lhe s3o solicitadas, o todas as atividades que |he sdo od | ri 72030 ad Z
nas diversas etapas do trabalho. MEed | solicitadas, nas diversas etapas do Med | rigor € sém uma organizacao adequada.
0| trabalho. 10
Cumpre os deveres de aluno(a) e . .
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se . N&o cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
. ) . N. | empenha-se na partilha de N. ) .
sistematicamente na partilha de L , . i . se empenha na partilha de ideias/
o , . . . Inter | ideias/estratégias, negociando solucbes e | Inter L. . . N .
Atitudes e valores ideias/estratégias, negociando solugdes e , . i , | estratégias, ndo negoceia solugGes e ndo
. . méd | respeitando o outro, com empatia e méd . N
respeitando o outro, com empatia e . L L. N . respeita o outro, ndo demonstrando
L L. I0 | espirito democratico, mas ndo o faz io . i L.
espirito democratico. empatia ou espirito democratico.
regularmente.
Otimiza os recursos educativos N N
Aplicacio/ analdgicos e digitais para evoluir técnica e Intér Otimiza alguns recursos educativos Intér N3o otimiza os recursos educativos
o cientificamente. .. | analdgicos e digitais para evoluir técnica , . | analdgicos e digitais para evoluir técnica e
apropriagdo méd R méd | ]
o | © cientificamente. o cientificamente.
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2025-2026

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns contetdos das

Ndo adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na int aprendizagens essenciais, o que o impede
~ nter ~ nter
Conhecimento resolucdo das tarefas propostas. d resolucdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. S mé A mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relages entre os
~ . io - . io .
relagGes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos conceitos.
. .. N. Comunica e/ou participa, por vezes, com N. - . .
Comunica e/ou participa, sempre, com . . 'p Pa, P ’ Ndo comunica e/ou participa, com
. Inter | corregdo cientifica, mas de Inter L
C T corregao cientifica, de forma clara, ) . i correcgao cientifica, nem o faz de
omunicagao ’ . méd | forma nem sempre clara, organizada e méd ’ )
organizada e rigorosa. . . . forma clara, organizada e rigorosa.
io | rigorosa. io
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e . .
. . . . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N. | empenha-se na partilha de N. ) .
L . . N . . . N se empenha na partilha de ideias/
. ideias/estratégias, negociando solugdes e Inter | ideias/estratégias, negociando solugbes | Inter L N . N .
Atitudes e valores . . , . . , estratégias, ndo negoceia solugdes e nao
respeitando o outro, com empatia e méd | e respeitando o outro, com empatia e méd ) -
.. L. . L. L. - . respeita o outro, ndo demonstrando
espirito democratico. i0 | espirito democratico, mas ndo o faz io ) i L.
empatia ou espirito democratico.
regularmente.
Otimiza os recursos educativos N N
Aplicacio/ analégicos e digitais para evoluir técnica e | t. Otimiza alguns recursos educativos | t. N3o otimiza os recursos educativos
- nter . nter .
o cientificamente. .. | analdgicos e digitais para evoluir técnica , | analdgicos e digitais para evoluir técnica e
apropriagao méd R méd | 7
o | © cientificamente. o cientificamente.
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AGRUPAMENTO DE e . ~
ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliagcado

2025-2026

e

Adquiriu todos os conteudos das N Adquiriu alguns conteudos das N Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os na | t. aprendizagens essenciais e utiliza-os na | t. aprendizagens essenciais, 0 que o impede
= nter = nter
Conhecimento resolugao das tarefas propostas. d resolugdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. S mé S mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relagdes entre os
~ . io ~ . io .
relaces entre os conceitos. relagdes entre os conceitos conceitos.
balho de f N. N i
Apresenta o trabalho de forma Inter Inter Apresenta o trabalho sem respeitar uma
Organizacio organizada e de acordo com uma estrutura méd Apresenta algumas lacunas na méd organizacdo/estrutura pré-definida.
pré-definida. _ organizacdo/estrutura pré-definida. k
io io
. - Demonstra algum sentido estético na N3o demonstra sentido estético na forma
Demonstra sentido estético na forma .
. . . o N. | forma como organiza os N. | como apresenta os
como organiza os contetdos/informagdes. . . ~ . : ~
. . . e . Inter | contetdos/informacdes. Inter | conteldos/informagdes.
A tacs Evidencia capacidade criativa e sentido , . . . . , ~ . . . .
presentagao estético méd | Evidencia alguma capacidade criativa e | méd | Nao evidencia capacidade criativa e
' io | sentido estético. io | sentido estético.
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2025-2026

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns conteudos das

Ndo adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na int aprendizagens essenciais, o que o impede
~ nter ~ nter
Conhecimento resolucdo das tarefas propostas. ‘o resolucdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. S mé A mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relages entre os
~ . io ~ . io .
relagGes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos onceitos.
. .. N. Comunica e/ou participa, por vezes, com N. - . .
Comunica e/ou participa, sempre, com . . ‘p Pa, P ’ Ndo comunica e/ou participa, com
. Inter | corregdo cientifica, mas de Inter L
C T corregao cientifica, de forma clara, ) . i correcgao cientifica, nem o faz de
omunicagdo i i méd | forma nem sempre clara, organizada e méd . .
organizada e rigorosa. . . . forma clara, organizada e rigorosa.
io | rigorosa. io
Otimiza os recursos educativos N Otimiza alguns recursos educativos N Ndo otimiza os recursos educativos
I analdgicos e digitais para evoluir técnica e ' Sgi igitai ir técni ’ 5gi igitai ir técni
Aplicacgo/ : _f'g g p Inter an:fulogl.c‘os e digitais para evoluir técnica Inter a.naIch.lcos e digitais para evoluir técnica e
apropriacio cientificamente. méd | € cientificamente. méd | cientificamente.
io io
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e . -
. . ] . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N. | empenha-se na partilha de N. i .
o . . . o . , . . - se empenha na partilha de ideias/
. ideias/estratégias, negociando solugdes e Inter | ideias/estratégias, negociando solugbes | Inter L. - ) . .
Atitudes e valores . . , ] . , . | estratégias, ndo negoceia solugdes e ndo
respeitando o outro, com empatia e méd | e respeitando o outro, com empatia e méd ) -
;. " . . . - . respeita o outro, ndo demonstrando
espirito democratico. 10 | espirito democratico, mas ndo o faz io

regularmente.

empatia ou espirito democratico.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 22 de outubro de 2025
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