AGRUPAMENTQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2024-2025
CRITERIOS TRANSVERSAIS AO AEB
CONHECIMENTO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Adquiriu  todos os conteudos das Adquiriu alguns contetudos das aprendizagens B o ! )
. o - i) o - _ 2 | Ndo adquiriu os conteudos das aprendizagens
aprendizagens essenciais e utiliza-os na | 3 essenciais e utiliza-os na resolugdo das tarefas | 3 o ]
_ g £ essenciais, 0 que o impede de resolver as tarefas
resolucao das tarefas propostas. & propostas. &
. . , = ) ] _ }= propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia | = Estabelece com alguma pertinéncia relacdes entre | = ~ _ ]
_ ] g ) g N&o estabelece relagbes entre os conceitos.
relagdes entre os conceitos. = 0s conceitos. =
APLICAGCAO / APROPRIACAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
9 9
Otimiza os recursos educativos 32 o . o 3 o . o
o o o E Otimiza alguns recursos educativos analdgicos e | E N&o otimiza os recursos educativos analogicos e
analogicos e digitais para evoluir técnicae | @ o o L o o . o
R £ digitais para evoluir técnica e cientificamente. £ digitais para evoluir técnica e cientificamente.
cientificamente. 3 3
2 2
z z
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2024-2025
COMUNICAGAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
0 0
Comunica e/ou participa, sempre, com E Comunica e/ou participa, por vezes, com corregao E Ndo comunica e/ou participa, com corregao
correcdo cientifica, de forma clara, | @ | cientifica, mas de & | cientifica, nem o faz de
[= [=
organizada e rigorosa. % forma nem sempre clara, organizada e rigorosa. % forma clara, organizada e rigorosa.
> >
z z
ATITUDES E VALORES
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se _ ~
] ] ) 2 Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na | .2 . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e nédo se
sistematicamente na partilha de | 3 ) o ) ) B 3 ] o ) B
o ) . B £ partilha de ideias/estratégias, negociando solugbes | € | empenha na partilha de ideias/estratégias, néo
ideias/estratégias, negociando solugbes € | g ] ) ) @ ) ~ ~ ) ~
) ) ] c e respeitando o outro, com empatia e espirito | € negoceia solu¢gdes e nao respeita o outro, néo
respeitando o outro, com empatia e espirito | = ) - = ] ] ]
. g democrético, mas nao o faz regularmente. g demonstrando empatia ou espirito democratico.
democrético. 5 2
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AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Ano Letivo:  2024/2025

Anos de Escolaridade:

DOMINIOS /TEMAS

Igualdade de género
(1°ano)
Interculturalidade
(2°ano)

Saude

Direitos Humanos
(3°ano)

Educag¢ao Ambiental

Desenvolvimento
sustentavel

(4°ano)

12/22/32/4¢°

DEPARTAMENTO DE: 19ciclo

DISCIPLINADE: Cidadania e Desenvolvimento

PROCESSO DE RECOLHA DE INFORMAGAO PARA

UTILIZACAO SUMATIVA, COM VISTA A CLASSIFICACAO
DOS ALUNOS

CRITERIOS DE AVALIACAO

Conhecimento
Exposicao/Interagao oral Comunicagdo

Atitudes e valores

Critérios de Avaliacao

2024-2025

PORTARIA:

223-A/2018, de 03 de agosto -

AREAs DE COMPETENCIA DO PASEO

Saber cientifico, técnico e tecnolégico
Linguagens e textos
Bem-estar, saude e ambiente

Informagdo e comunicagdo

Conhecimento

R

ub . Comunicagao

r Trabalho de pesquisa

;z Aplicagdo/Apropriacdo

Atitudes e valores

Saber cientifico, técnico e tecnolégico
Desenvolvimento pessoal e autonomia
Informagdo e comunicagdo

Pensamento critico e pensamento criativo

Bem-estar, salde e ambiente

Conhecimento
Organizacao

Trabalho de pares/grupo
Aplicagdo/Apropriacdo

Atitudes e valores

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
Relacionamento interpessoal
Linguagens e textos

Desenvolvimento pessoal e autonomia

Dimensao escrita:

35_ %

Dimensdooral: 35_% Dimensdo pratica/experimental: 30_%
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AGRUPAMENTO DE PYor] . ~
ESCOLAS DE BARCELOS Critérios de Avaliagcao

2024-2025

R

Adquiriu todos os conteudos das Adquiriu alguns conteudos das Ndo adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os na N. aprendizagens essenciais e utiliza-os na N. aprendizagens essenciais, 0 que o impede
Conhecimento resolugao das tarefas propostas. Ir:ZeJ resolugao das tarefas propostas. L:Zeg de resolver as tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relagdes entre os
relaces entre os conceitos. 10 relagdes entre os conceitos 0 conceitos.

N. Comunica e/ou participa, por vezes, com N.

Comunica e/ou participa, sempre, com N3o comunica e/ou participa, com

. Inter | corregdo cientifica, mas de Inter L
C S correcao cientifica, de forma clara, ) . i corregao cientifica, nem o faz de
omunicagao ’ . méd | forma nem sempre clara, organizada e méd ’ .
organizada e rigorosa. . ) . forma clara, organizada e rigorosa.
io | rigorosa. io
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e . .
. . . . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N. | empenha-se na partilha de N. ) .
o , . . - L , . ] - se empenha na partilha de ideias/
. ideias/estratégias, negociando solucdes e Inter | ideias/estratégias, negociando solucbes Inter . N ) N N
Atitudes e valores . . 3 . . , estratégias, ndo negoceia solugdes e nao
respeitando o outro, com empatia e méd | e respeitando o outro, com empatia e méd ) -
. . . . L. N . respeita o outro, ndo demonstrando
espirito democratico. i0 | espirito democratico, mas ndo o faz io

empatia ou espirito democratico.
regularmente.
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AGRUPAMENTQ DE
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Critérios de Avaliacao

2024-2025

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns conteudos das

Ndo adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na int aprendizagens essenciais, o que o impede
~ nter ~ nter
Conhecimento resolucdo das tarefas propostas. ‘o resolucdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. S mé A mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relages entre os
~ . io - . io .
relagGes entre os conceitos. relagdes entre os conceitos conceitos.
Comunica e/ou participa, sempre, com N. | Comunica e/ou participa, por vezes, com | N. Nao c~oml.m|c?.e/ou participa, com
correcdo cientifica, de forma clara, Inter | corregdo cientifica, mas de Inter = COTrecao C|ent|f|cat nemo faz de
Comunicagdo organizada e rigorosa. méd | forma nem sempre clara, organizada e méd forma clara, organizada e rigorosa.
io rigorosa. io
Otimiza os recursos educativos N. Otimiza alguns recursos educativos N. N3o otimiza os recursos educativos
Aplicacdo/ . L S Inter L s S Inter L s S
plicac¢ analdgicos e digitais para evoluir técnica e méd analdgicos e digitais para evoluir técnica méd analdgicos e digitais para evoluir técnica e
apropriacao cientificamente. o € cientificamente. o cientificamente.
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e - -
. . . . Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N. | empenha-se na partilha de N. i o
o , . . . L , . ] . se empenha na partilha de ideias/
. ideias/estratégias, negociando solugdes e Inter | ideias/estratégias, negociando solugbes | Inter L. - i . .
Atitudes e valores . . , ] . , | estratégias, ndo negoceia solugdes e ndo
respeitando o outro, com empatia e méd | e respeitando o outro, com empatia e méd ) .
. L. . L. . - . respeita o outro, ndao demonstrando
espirito democratico. 10 | espirito democratico, mas ndo o faz io

regularmente.

empatia ou espirito democratico.
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AGRUPAMENTQ DE

ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao

2024-2025

Adquiriu todos os conteudos das

Adquiriu alguns conteudos das

Ndo adquiriu os conteudos das

aprendizagens essenciais e utiliza-os na Int aprendizagens essenciais e utiliza-os na int aprendizagens essenciais, o que o impede
~ nter ~ nter
Conhecimento resolucdo das tarefas propostas. ‘o resolucdo das tarefas propostas. d de resolver as tarefas propostas.
. s mé A mé ~ ~
Estabelece muito bem e com pertinéncia . Estabelece com alguma pertinéncia . Ndo estabelece relages entre os
~ . io ~ . io .
relagGes entre os conceitos. relagGes entre os conceitos conceitos.
Realiza com muito rigor e organizacdo | N. Realiza com algum rigor e organizacdo | N Realiza as atividades solicitadas com
. ~ . nter i 5 nter . o
s todas as atividades que lhe s3o solicitadas, ) todas as atividades que lhe séo ) 0OUCO rigor e sem uma organizacio
Organizagdo méd méd
nas diversas etapas do trabalho. . solicitadas, nas diversas etapas do . adequada.
10 trabalho. 10
Otimiza os recursos educativos | ': Otimiza alguns recursos educativos | ': N3o otimiza os recursos educativos
R . . nter . nter .
Aplicagdo/ analdgicos e digitais para evoluir técnica e o analdgicos e digitais para evoluir técnica . analdgicos e digitais para evoluir técnica e
incy . op me . . me . .
apropriagao cientificamente. o | © cientificamente. o cientificamente.
Cumpre os deveres do aluno e empenha- Cumpre os deveres de aluno(a) e N&o cumpre os deveres de aluno(a) e ndo
se sistematicamente na partilha de N empenha-se na partilha de N se empenha na partilha de ideias/
ideias/estratégias, negociando solugdes e oL - . ~ ) Agi 5 i & 3
Atitudes e valores re5pei/tando ogout'ro fom empatia eg Inter | ideias/estratégias, negociando solugbes | Inter estrat.eglas, nee neNgocela solugdes ¢ ndo
espirito democréticé méd | e respeitando o outro, com empatia e méd | respeita o outro, ndo demonstrando
io | espirito democratico, mas ndo o faz io | empatia ou espirito democratico.

regularmente.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 16 de outubro de 2024
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