AGRUPAMENTQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

CRITERIOS TRANSVERSAIS AO AEB

Critérios de Avaliacao
2025-2026

CONHECIMENTO

Descritores de desempenho

5 4 3 2 1
Adquiriu  todos os conteudos das | Adquiriu alguns contetidos das aprendizagens | o ~ . ] )
] o = 5 o - ~ 5 N&o adquiriu os conteudos das aprendizagens
aprendizagens essenciais e utiliza-os na | @ essenciais e utiliza-os na resolugao das tarefas | @ o )
~ £ £ essenciais, o que o impede de resolver as
resolucao das tarefas propostas. o propostas. 9
] L £ L - £ tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia < Estabelece com alguma pertinéncia relagbes 5 ~ _ )
~ ] = ) 2 Nao estabelece relagbes entre os conceitos.
relagdes entre os conceitos. z entre os conceitos. z
APLICAGAO / APROPRIAGAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
2 9
Otimiza os recursos educativos ~cE> Otimiza alguns recursos educativos g N&o otimiza os recursos educativos
analdgicos e digitais para evoluir técnica e g analdgicos e digitais para evoluir técnica e g analdgicos e digitais para evoluir técnica e
[= [=
cientificamente. < | cientificamente. < | cientificamente.
> >
z z




AGRUPAMENTQ DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Critérios de Avaliacao
2025-2026

COMUNICAGAO

Descritores de desempenho

democratico.

5 4 3 2 1
_ . 2 | Comunica e/ou participa, por vezes, com 2 ) _ . )
Comunica e/ou participa, sempre, com | @ o @ N&o comunica e/ou participa, com corregao
o E | correcéo cientifica, mas de E o
corregao cientifica, de forma clara, o ] ° cientifica, nem o faz de
i ) £ | forma nem sempre clara, organizada e £ ) )
organizada e rigorosa. 3 ) < | forma clara, organizada e rigorosa.
2 | rigorosa. 2
=z =z
ATITUDES E VALORES
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Cumpre os deveres do aluno e . .
] ) ° Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha- ° . Nao cumpre os deveres de aluno(a) e nao
empenha-se sistematicamente na 5 ) o ] 5 ] o ]
) o ) @ | se na partilha de ideias/estratégias, @ | se empenha na partilha de ideias/estratégias,
partilha de ideias/estratégias, E _ ~ _ E ] . ~ ~ _
) _ ] & | negociando solugdes e respeitando o outro, & | ndo negoceia solugdes e ndo respeita o
negociando solu¢des e respeitando o £ ] i . ~ £ ~ ) .
) . 3 com empatia e espirito democratico, mas ndo | 3 outro, nao demonstrando empatia ou espirito
outro, com empatia e espirito 2 > .
z o faz regularmente. z democratico.




Critérios de Avaliacao
l a4 2025-2026
AGRUPAMENTO DE DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS
ESCOLAS DE BARCELOS , N
CRITERIOS DE AVALIACAO

DISCIPLINA: CIENCIAS NATURAIS ANO DE ESCOLARIDADE: 79, 82¢e 92
CURSO: 32 ciclo
PORTARIA: 223-A/2018, de 3 de agosto

. PROCESSO DE RECOLHA DE . .
DOMINIOS INFORMACAO CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS PASEO

(para utilizagdo sumativa, com vista a (Perfil dos Alunos a saida da Escolaridade Obrigatdria)
classificagdo dos alunos)

Expressdo escrita - S -
Saber cientifico, técnico e tecnoldgico;

gt S 4 ¢ Conhecimento . - ) . Desenvolvimento pessoal e autonomia; Bem-estar,
< 562 w B < £ . o Trabalho de pesquisa Estruturagdo/ Grafismo/ Organizagdo i . - -
£Eg S 3 3 22 / Aplicagdo (facultativo) saude e ambiente; Informagdo e comunicagao;
o © = eLoeps e s ae
5 § 2c 8 0w © = 60% L - Sensibilidade estética e artistica; Pensamento
£ 38 ° 4 £ & Aplicacdo/Apropriagdo . L
85 . o 2. 8¢ critico e pensamento criativo.
5% % E S8g88
f= K4 oo ©
5SS $E £ 23FEE
wfe 5859 @ 9 2EE8 ., Atitudes e valores
T o 8 ) K S 5983
w7z 81 . €209 s
938 =3 # £e83¢ o s . -
283 = g 5 2Eegaq é £ Destreza Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; Bem-estar,
5 5 ox . . A ..
§8a g8 £ 8t § kR . g saude e ambiente; Consciéncia e Dominio do
Eeg S8 8 sE€oge Trabalho laboratorial £ n . . .
oS S5 8 83 g = RUBRICA 9 Expressao escrita Corpo; Desenvolvimento Pessoal e Autonomia;
- 3 = ] . .
88 2 22 3 8352388 € Relacionamento interpessoal.
o [9] = ] H o . ~ .~
S 2 § *E B g z 8 f § L. o Aplicagdo/Apropriagdo
2% 28 o g§s5f3 # Pratico e/ou
w g e o3 ¢ c 8 E g2 . -
255 £9 § EE R Experimental Oralidade Comunicagdo
[T s 08 290& @
Wwo® EE 3 5% 9 e _— - .
<] TE o 2 g £ 2 ;@ = 20% Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; Linguagens
N E s ° 4] -2 50 8 ~
TEo TS 5 89,48 - e textos; Raciocinio e resolugdo de problemas;
§ - é §s,° =8s8s Adequacdo e Postura Desenvc;lvimento Pessoal e ZutonoFr)nia ’
= S 0 © | §© B 3589 .
225 2o “®9% 65 . e L. . .
<%e 3 £s g = - 2 e Saber cientifico, técnico e tecnoldgico;
k] O © = 7] 9 yye ..
§ S gLEE 3 3 2c N . Pensamento critico e pensamento criativo;
€5 98y = gTaEo Organizagdo e Gestdo do tempo . .
Te ©8ge 25808 Desenvolvimento Pessoal e Autonomia.
8% gsegs BL£235,
5 $838 °8%Sy N
SS42RE8L302ES ¢ Comunicagao
o o ol o 3
oS F e g5 8 o8 Y i . e . . o .
5EEs8 3 Ee g8 o 3 em Ciéncia Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; Linguagens e
‘S © = =
sS88:E8559€5823 20% textos; Informagdo e comunicagdo; Raciocinio e
8c6cE22822352¢E2 Fichas de avaliagdo e questdes-aula . ’
EREE R R R resolucdo de problemas.




AGRUPAMENTQ DE

CRITERIOS

Rubrica de avaliagao —- TRABALHO DE PESQUISA (Facultativo)

5 (90%-100%)

Adquiriu todos os conteudos das

4

NIVEIS DE DESEMPENHO
3 (50%-69%)

Adquiriu alguns conteudos das

Critérios de Avaliacao
2025-2026

Nao adquiriu os conteudos das

p 1 (0%-19%)

aprendizagens essenciais e utiliza-os -.g aprendizagens essenciais e utiliza-os na -.g aprendizagens essenciais, o0 que 0
‘0 ‘0
na resolucao das tarefas propostas. E resolucao das tarefas propostas. E impede de resolver as tarefas
CONHECIMENTO ] o L o
Estabelece muito bem e com £ Estabelece com alguma pertinéncia £ propostas.
S ~ o ~ . ° ~ -
pertinéncia relagdes entre os 2> relagdes entre os conceitos. 2 Nao estabelece relagdes entre os
z z
conceitos. conceitos.
Constréi frases bem elaboradas, sem ° Constréi, na maioria das vezes, frases bem | g N&o constroi frases bem elaboradas,
. o 5 - 5 - -
EXPRESSAO erros ortograficos e/ou gramaticais. g elaboradas, sem erros ortograficos e/ou ~g sem erros ortograficos e/ou gramaticais.
Utiliza uma linguagem cientificamente g gramaticais. g N&o utiliza uma linguagem
ESCRITA £ - o £ S
correta. < Utiliza, na maioria das vezes, uma 3 cientificamente correta.
> . . i >
S | linguagem cientificamente correta. S
Apresenta o trabalho bem organizado, Apresenta o trabalho com falhas na Apresenta o trabalho mal organizado,
cumprindo a estrutura predefinida, ° organizagao, e no cumprimento da ° nao cumpre a estrutura predefinida, nem
& = T - 5 ~ .
ESTRUTURAGCAO/ | bem as normas de formatagéo g estrutura predefinida, bem como nas ~g as normas de formatagao previamente
GRAFISMO / previamente indicadas. g normas de formatagao previamente g indicadas.
[= (=
ORGANIZACAO Apresenta excelente qualidade grafica | 5 indicadas. < | Apresenta ma qualidade grafica e visual.
> >
e visual apelativa. z Apresenta qualidade grafica satisfatoria z
e/ou com falhas em termos visuais.
Otimiza os recursos educativos ° Otimiza alguns recursos educativos ° N&o otimiza os recursos educativos
~ - _ . = - . o S L o o
APLICACAO/ analégicos e digitais para evoluir g analdgicos e digitais para evoluir técnica e GE, analdgicos e digitais para evoluir técnica
APROPRIAGCAO técnica e cientificamente. g cientificamente. g e cientificamente.
(= [=
° °
2 2
4 P4




CRITERIOS

Rubrica de avaliagao - TRABALHO LABORATORIAL

5 (90%-100%)

NIVEIS DE DESEMPENHO
3 (50%-69%)

Critérios de Avaliacao
2025-2026

p 1 (0%-19%)

Adquiriu todos os conteudos das Adquiriu alguns conteudos das Nao adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os -.g aprendizagens essenciais e utiliza-os na -.g aprendizagens essenciais, o0 que 0
3 o ‘O 3 o ‘O H
CONHECIMENTO na resolugao dgs tarefas propostas. g £ resolucao das tarefas propos_tahs. _ g S impede de resolver as tarefas
Estabelece muito bem e com Z 5| Estabelece com alguma pertinéncia Z o | propostas.
. ~ . ~ h ~ . o ~ ~
pertinéncia relagdes entre os £ | relagbes entre os conceitos. £ | Nao estabelece relagdes entre os
conceitos. conceitos.
o o ~
Cumpre os deveres do aluno e | T | Cumpre os deveres de aluno(a) e 5 N&o cumpre os deveres de aluno(a) e
empenha-se sistematicamente na | g | empenha-se na partilha de g€ | o se empenha na partilha de
. . . JO] S . . o] . ~ S A 3 H
ATITUDES E partilha de ideias/estratégias, | @ | ideias/estratégias, negociando solugdes e g | ideias/estratégias, ~ n@o  negoceia
VALORES negociando solugdes e respeitando o | = | respeitando o outro, com empatia e espirito | £ | Solugdes e nao respeita o outro, ndo
outro, com empatia e espirito | € | democratico, mas ndo o faz regularmente. ¢ | demonstrando empatia ou espirito
democratico. z S | democratico.
9 2
Conclui todas as tarefas dentro do 3 | Nem sempre conclui as tarefas dentro do | 3 | N&o conclui as tarefas dentro do prazo e
prazo, cumprindo todas as orientagbes E | prazo e nem sempre cumpre as orientagoes E | nao cumpre as orientagdes
DESTREZA estabelecidas. £ | estabelecidas. £ | estabelecidas.
Manuseia, sem falhas o % Manuseia com algumas falhas o % Nao manuseia corretamente o
material/equipamento de laboratério 2 | material/equipamento de laboratério 2 | material/equipamento de laboratério
z z
Constroéi frases bem elaboradas, sem 2 Constrdi, na maioria das vezes, frases bem 2 | N&o constroi frases bem elaboradas,
T T
erros ortograficos e/ou gramaticais. ‘e | elaboradas, sem erros ortograficos e/ou ‘e | sem erros ortograficos e/ou gramaticais.
EXPRESSAO Utiliza uma linguagem cientificamente & | gramaticais. % | Nao utiliza uma linguagem
ESCRITA correta. £ | Utiliza, na maioria das vezes, uma £ | cientificamente correta.
E linguagem cientificamente correta. T>:
= =
- . 9 - . 2 e .
Otimiza os recursos educativos B Otimiza alguns recursos educativos S Nao otimiza os recursos educativos
5gi igitai volui 5gi igitai voluir técni ogi igitai voluir técni
APLICAGCAO / analdgicos e digitais para evoluir € | analogicos e digitais para evoluir técnica e € | analdgicos e digitais para evoluir técnica
g . . r S . - S . e
APROPRIACAO técnica e cientificamente. & | cientificamente. & | e cientificamente.
(= [=
° °
2 2
z z




Critérios de Avaliacao

Ny 2025-2026
Rubrica de avaliagio — ORALIDADE ‘
NiVEIS DE DESEMPENHO ‘

CRITERIOS

5 (90%-100%) 4 3 (50%-69%) 2 1 (0%-19%)

Adquiriu todos os conteudos das - ; _ o .
] o - o | Adquiriu alguns conteudos das | o N&o adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os | 3 ) o - 5 ] o
_ «@ | aprendizagens essenciais e utiliza-os na | «@ | aprendizagens essenciais, 0 que o0
na resolugdo das tarefas propostas. E ~ E |
CONHECIMENTO ] ko) resolucao das tarefas propostas. o impede de resolver as tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com £ . £ . B
L ~ < | Estabelece com alguma pertinéncia < | Nao estabelece relagtes entre os
pertinéncia relagdes entre os = . ) 2 )
) z relagbes entre os conceitos. z conceitos.
conceitos.
Comunica e/ou participa, sempre, com | 4 Comunica e/ou participa, por vezes, com ° N&o comunica e/ou participa, com
= R S o e T e
corregdo cientifica, de forma clara, g corregao cientifica, mas de forma nem cE: corregao cientifica, nem o faz de
COMUNICAGAO organizada e rigorosa. g sempre clara, organizada e rigorosa. g forma clara, organizada e rigorosa.
[= (=
] o
2 =
=z =z
Assume uma postura correta, ° Assume uma postura correta, mas pouco ° Assume uma postura incorreta,
. ) B . ) S )
- descontraida e confiante. @ descontraida e confiante. © demonstrando pouca confianga e
ADEQUAGAO E ) o E 3 ) E N
Capta a atencao da audiéncia 9 Alguma dificuldade em captar a atengdoda | @ autodominio.
POSTURA ) £ . = . . .
facilmente. < audiéncia. 5 Nao capta a atencao da audiéncia.
2 2
4 P4
Apresenta coeréncia e sequéncia Apresenta alguma coeréncia e sequéncia Nao apresenta coeréncia e sequéncia
I6gica discursivas o que permite a % I6gica discursivas que permitem a % I6gica discursivas o que impossibilita a
ORGANIZAGAO E | compreenséo na integra da E | compreensdo quase total da mensagem. E compreensdo da mensagem.
(] [
GESTAO O TEMPO | mensagem. = Revela dificuldade na gestdo do tempo. e Apresentacao excessivamente longa ou
~ ~ ° °
Apresentagdo com duracdo adequada, | > 2 curta.
4 P4
respeitando o tempo estabelecido.

Aprovado em Conselho Pedagégico de 22 de outubro de 2025



