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CRITERIOS TRANSVERSAIS AO AEB
CONHECIMENTO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Adquiriu todos os conteddos das aprendizagens
° Adquiriu alguns conteudos das aprendizagens essenciais ° Ndo adquiriu os conteudos das aprendizagens
essenciais e utiliza-os na resolugdo das tarefas | =5 5
] e utiliza-os na resolucdo das tarefas propostas. ] essenciais, o que o impede de resolver as tarefas
propostas. £ €
2 Estabelece com alguma pertinéncia relagdes \entre os | & propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia relagdes entre | = =
[ conceitos. v N&o estabelece relages entre os conceitos.
0s conceitos. = =
APLICACAO / APROPRIACAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
ko) Q
Otimiza os recursos educativos 3 3
= Otimiza alguns recursos educativos analdgicos e digitais | g N&o otimiza os recursos educativos analdgicos e digitais
analégicos e digitais para evoluir técnica e | g by
E para evoluir técnica e cientificamente. € para evoluir técnica e cientificamente.
cientificamente. z z
= =
= =
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COMUNICACAO
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
o) el
3 Comunica e/ou participa, por vezes, com corre¢ao 3
Comunica e/ou participa, sempre, com correcdo | g £ N3o comunica e/ou participa, com correcdo cientifica,
o cientifica, mas de forma nem sempre clara, organizada e o
cientifica, de forma clara, organizada e rigorosa. € € nem o faz de forma clara, organizada e rigorosa.
5 rigorosa. T
= =
= =
ATITUDES E VALORES
Descritores de desempenho
5 4 3 2 1
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se ko) Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na partilhha | o Ndo cumpre os deveres de aluno(a) e ndo se empenha
. ) . L - o o
v . . ;. . ~ . Q . . . ;. ~ . ~
sistematicamente na partilha de ideias/estrategias, £ de ideias/estratégias, negociando solugBes e respeitando | g na partilha de ideias/estratégias, ndo negoceia solugBes
—_ —
; 5 ; ] ]
negociando solugdes e respeitando o outro, com E 0 outro, com empatia e espirito democratico, masndoo | € e ndo respeita o outro, ndo demonstrando empatia ou
empatia e espirito democratico. = faz regularmente. = espirito democratico.
= =
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Ano letivo: 2022/2023
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS
GRUPO DE ELETROTECNIA
DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS APLICADAS

CURSO: EAC
Ano de Escolaridade: 102 ano

Ciclo de Formagao: 2022- 2025 PORTARIA: n2 235-A/2018 de 23 de agosto

DOMINIOS /TEMAS

UFCD 6028: Tecnologia dos

componentes eletrénicos

UFCD 6029: Tecnologia e
montagem de circuitos
eletrénico

UFCD 6040: Nogdes de higiene
e seguranca no trabalho -
eletricidade e eletrénica

UFCD 6075: InstalacGes
elétricas — generalidades

UFCD 10527: Instalagdes ITED -
introducgdo

PROCESSO DE RECOLHA DE INFORMAGAO PARA

UTILIZAGCAO SUMATIVA, COM VISTA A CLASSIFICACAO DOS
ALUNOS

Desempenho na Atividade Laboratorial
(Dimensao pratica e experimental)

CRITERIOS DE AVALIACAO

Conhecimento

Atitudes e Valores
Destreza
Autonomia

AREAS DE COMPETENCIA DO PASEO

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico.

Informagdo e Comunicagdo.
Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico.
Pensamento critico e pensamento criativo.

Processo de trabalho de grupo
(Dimensdo oral e dimensdo pratica / experimental)

Conhecimento
Comunicagao
Negociagao
Atitudes e Valores

Informagdo e comunicagao.
Bem-estar, salde ambiente.

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico.
Relacionamento interpessoal.

Resolugdo de exercicios / problemas
(Dimensao escrita e dimensdo oral)

Conhecimento
Sistematizagao
Aplicagdo / Apropriagdo
Reflexdo

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico.
Raciocinio e resolugdo de problemas.
Pensamento critico e pensamento criativo.
Pensamento critico e pensamento criativo.

Processo de trabalho Individual
(Dimenséo pratica e experimental)

Conhecimento
Autonomia

Atitudes e Valores
Aplicacdo/Apropriacdo

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico.
Desenvolvimento pessoal e autonomia.
Relacionamento interpessoal.
Pensamento critico e pensamento criativo.

Questionarios (Escritos)

Corregao

Linguagens e textos

i

Dimensado escrita: ]30_ %

Dimensado oral: ]20J %

Dimensdo pratica/experimental: ISOJ %
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AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

CRITERIOS

Conhecimento

Rubrica de Avaliagao — Desempenho na Atividade Laboratorial

Muito Bom
(18-20)

Adquiriu todos os contetdos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os

na resolucdo das tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia
relagdes entre os conceitos

Atitudes e Valores

Cumpre os deveres do aluno e empenha-se
sistematicamente na partilha de
ideias/estratégias, negociando solucgdes e
respeitando o outro, com empatia e
espirito democratico.

Manipula corretamente o material e
domina as técnicas laboratoriais

Destreza
Persiste na realizagdo das tarefas, sé
recorrendo ao professor apds tentar
Autonomia resolver por si ou quando ndo

esta seguro das condi¢bes de seguranga

Bom (14- 17)

NiVEIS DE DESEMPENHO
Suficiente

(10-13)

Adquiriu alguns conteudos das aprendizagens
essenciais e utiliza-os na resolugdo das tarefas

propostas.

Estabelece com alguma pertinéncia relagGes entre

0s conceitos.

Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na
partilha de ideias/estratégias, negociando solugdes

e respeitando o outro, com empatia e espirito
democratico, mas ndo o faz regularmente.

Manipula o material e executa as técnicas
laboratoriais, mas com falhas

Recorre ao professor sempre que tem uma
dificuldade, sem tentar resolver por si

Insuficiente (7 -9)

Insuficiente

(0-6)

Ndo adquiriu os conteddos das
aprendizagens essenciais, o que o
impede de resolver as tarefas propostas.
Ndo estabelece relagGes entre os conceitos.

N&o cumpre os deveres de aluno(a) e ndo se
empenha na partilha de ideias/estratégias,
nado negoceia solugBes e ndo respeita o outro,
nao demonstrando empatia ou espirito
democratico

Manipula incorretamente o material e ndo
domina as técnicas laboratoriais

N&o persiste na realizacdo das tarefas nem
recorre ao professor
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Portuguesa AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

CRITERIOS

Conhecimento

Rubrica de Avaliagao — Processo de Trabalho de Grupo

NIVEIS DE DESEMPENHO

Muito Bom Suficiente Insuficiente
(18-20) (10-13) (0-16)
Adquiriu todos os conteldos das Adquiriu alguns contelddos das aprendizagens N3o adquiriu os conteudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os essenciais e utiliza-os na resolucdo das tarefas aprendizagens essenciais, 0 que 0

propostas.
Estabelece com alguma pertinéncia relagGes entre
0s conceitos.

na resolucdo das tarefas propostas. impede de resolver as tarefas propostas.
Estabelece muito bem e com pertinéncia

relagdes entre os conceitos

N3o estabelece relagdes entre os conceitos.

Negocia consensos que conduzem a Tem dificuldade em mostrar, com base em Exclui-se da negociagao.

~ . . . . o
resolucdo da tarefa, interagindo de = dados e factos, a diferenca de perspetivas. -
— L. - v
Negociacao modo empdtico e tolerante. \ P
3 £
- 2
£ 2
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se 8 Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na "'é N&o cumpre os deveres de aluno(a) e ndo se
sistematicamente na partilha de partilha de ideias/estratégias, negociando solugdes | £ empenha na partilha de ideias/estratégias,
ideias/estratégias, negociando solucgdes e e respeitando o outro, com empatia e espirito nao negoceia solugdes e ndo respeita o outro,
Atitudes e Valores | ospeitando o outro, com empatia e democrético, mas n3o o faz regularmente. n3o demonstrando empatia ou espirito
espirito democratico. democratico
Comunica e/ou participa, sempre, com Comunica e/ou participa, por vezes, com N3o comunica e/ou participa, com
correcdo cientifica, de forma clara, correcgdo cientifica, mas de forma nem sempre correcgdo cientifica, nem o faz de forma
Comunicacao organizada e rigorosa. clara, organizada e rigorosa clara, organizada e rigorosa.
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ESCOLAS DE BARCELOS

CRITERIOS

Conhecimento

Rubrica de Avaliagdo — Resolucdo de exercicios/Problemas

Muito Bom

(18-20)

Adquiriu todos os conteldos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os
na resolucdo das tarefas propostas.

Estabelece muito bem e com pertinéncia
relagBes entre os conceitos

Sistematizagao

Identifica os dados do problema e procede
as devidas conversdes de unidades

Otimiza os recursos educativos

Aplicagdo/ analdgicos e digitais para evoluir técnica e
Apropriagdo cientificamente.
Analisa criticamente 0s
resultados obtidos, argumentando de
Reflexdo forma clara e correta

Bom (14- 17)

NiVEIS DE DESEMPENHO
Suficiente
(10-13)

Adquiriu alguns conteudos das aprendizagens
essenciais e utiliza-os na resolugdo das tarefas
propostas.

Estabelece com alguma pertinéncia relagdes entre
0s conceitos.

Sé concretiza um dos descritores de topo
identificados

Otimiza alguns recursos educativos analdgicos e
digitais para evoluir técnica e cientificamente.

Analisa criticamente os resultados obtidos, embora
com falhas na argumentacgdo

Insuficiente (7 -9)

Insuficiente

(0-6)

Ndo adquiriu os conteudos das aprendizagens

essenciais, o que o impede de resolver as
tarefas propostas.
N&o estabelece relagdes entre os conceitos.

Nao concretiza qualguer dos
descritores de topo identificados

N&o otimiza os recursos educativos analdgicos
e digitais para evoluir técnica e
cientificamente.

N&o analisa criticamente os resultados obtidos
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Portuguesa AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

CRITERIOS

Conhecimento

Rubrica de Avaliagao — Processo do Trabalho Individual

NIVEIS DE DESEMPENHO

Muito Bom Suficiente Insuficiente
(18-20) (10-13) (0-6)
Adquiriu todos os conteldos das Adquiriu alguns conteudos das aprendizagens N3o adquiriu os contetudos das
aprendizagens essenciais e utiliza-os essenciais e utiliza-os na resolugdo das tarefas aprendizagens essenciais, 0 que o
na resolucdo das tarefas propostas. propostas. impede de resolver as tarefas propostas.
Estabelece com alguma pertinéncia relagGes entre Ndo estabelece relagdes entre os conceitos.

Estabelece muito bem e com pertinéncia

N . 0s conceitos.
relagGes entre os conceitos

Persiste na realizagdo das tarefas, s Recorre ao professor sempre que tem uma — N3o persiste na realizagdo das tarefas
recorrendo ao professor apds tentar —_ dificuldade, sem tentar resolver por si. S nem recorre ao professor.
. i ~N ~N
Autonomia resolver por si A Y
) T
- 2
£ =2
Cumpre os deveres do aluno e empenha-se 8 Cumpre os deveres de aluno(a) e empenha-se na "é N&do cumpre os deveres de aluno(a) e ndo se
sistematicamente na partilha de partilha de ideias/estratégias, negociando solugdes | £ empenha na partilha de ideias/estratégias,
ideias/estratégias, negociando solucgdes e e respeitando o outro, com empatia e espirito nao negoceia solugdes e ndo respeita o outro,
Atitudes e Valores | ospeitando o outro, com empatia e democratico, mas n3o o faz regularmente. n3o demonstrando empatia ou espirito
espirito democratico. democratico
Otimiza os recursos educativos Otimiza alguns recursos educativos analdgicos e N3o otimiza os recursos educativos analégicos
. . L s digitais para evoluir técnica e cientificamente. e digitais para evoluir técnica e
Aplicagdo/ analdgicos e digitais para evoluir técnica e e
- cientificamente.
Apropriagdo cientificamente.

V\provado em Conselho Pedagdgico de 18 de outubro de 2022
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