AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS

Aviso de Abertura

Concursos Contratacao de Escola

Técnico Especializado
2026/2027

------- Avisam-se todos os interessados que se encontra aberto o procedimento concursal
para a selecdo e recrutamento de Técnico/a Especializado/a, para as funcdes de Terapeuta
da Fala, nos termos do Decreto-Lei n©°132/2012, de 27 de junho.
——————— O horario a concurso para contratacdo de escola, para o Agrupamento de Escolas
de Barcelos, para Técnicos Especializados - Técnico especializado para o exercicio de
fungGes ndo docentes - é o horario n® 9, submetido na aplicagdo informatica disponibilizada
para o efeito pela Direcao-Geral da Administracao Escolar (https://sigrhe.dgae.mec.pt/).

O processo de candidatura é feito unicamente através da referida aplicagdo informatica de
contratacdo de escola, onde constam os seguintes dados: disciplina/projeto; habilitacao
académica exigida; nimero de horas; duragdo. —=--======= == === m = m oo
Outros elementos relativos ao CONCUIrs0: ========== === === oo oo e e
1. Legislacdao aplicavel: Decreto-Lei n°132/2012, de 27 de junho, Portaria n®145-

A/2011, de 6 de abril e Portaria n.© 83-A/2009, de 22 de janeiro; ----------==--==------
2. Modalidade de contrato de trabalho: Contrato de trabalho a termo resolutivo; ----

w

Duracdo do contrato: Até 31 de agosto de 2027; -----============-mmmmmmmmmmm oo
4. Local de trabalho: estabelecimentos de ensino do Agrupamento de Escolas de
Barcelos, cuja sede (Escola Secundaria de Barcelos) se localiza na Avenida Jodo Paulo
IT - 4750-304 - Barcelos; --============m= === oo oo o oo oo oo oo oo oo
5. Habilitag6es minimas: licenciatura na area ou areas afins;

6. Prazo para a apresentacao das candidaturas: enquanto se mantenha disponivel
na aplicagao informatica de contratacdo de escola disponibilizada para o efeito pela
Direcao-Geral da Administracao Escolar (https://sigrhe.dgae.mec.pt/). ----------------

7. Apresentacao de candidatura: a candidatura devera ser apresentada unicamente
através da aplicagdo informatica de contratagdo de escola disponibilizada para o efeito
pela Direcao-Geral da Administracdo Escolar (https://sigrhe.dgae.mec.pt/).-----------

8. Documentos a entregar: envio em formato digital de portfélio para o endereco de
email concursos.pessoal@aebarcelos.pt . ---==-=========mmmmmmmmm oo oo

9. Jari de selegan: = === == mm o m o
Presidente — Augusto Manuel Alves Vilas Boas; vogais: Ana Cristina Seara Bettencourt
Sardinha e Carla Alexandra Oliveira Rodrigues. =---===============mommmmm oo
Suplentes: Dulce Maria Torres Miranda e José Carlos Andrade Teles. ---------=-=-=-----
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10. Critério obrigatorios de selecao:
a) Avaliagdo do portfélio - Ponderagdo 30% -----=================mmomomoooooooo e
b) Entrevista de avaliagdo de competéncias - Ponderagdao 35% ------------=------------
c) Numero de anos de experiéncia profissional = 35% =-------===========mmommommmooooooo-

11. Avaliacao de portfolio - subcritérios e respetivas ponderacoes:
a) Evidéncia de formacdo relevante para o desempenho das fungdes - Ponderacdo 15%
b) Evidéncia de participacao em atividades escolares — Ponderacdo 15% ---------------
12. Avaliacdao da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias - subcritérios e

respetivas ponderacoes:
a) Grau de conhecimento da realidade do Agrupamento de Escolas de Barcelos -
Ponderagd@o 2090 —----== === = oo oo oo o
b) Grau de conhecimento da organizagao/funcionamento de servicos de terapia da fala.
— Ponderagdo 15% —-----—- == - mm oo oo e
13. As entrevistas de avaliacdo de competéncias, realizar-se-do em calendario a publicar
na pagina de internet da escola sede do Agrupamento de Escolas de Barcelos e, sempre

gue possivel, por e-mail e/ou contacto telefénico. ===========mmmmmmmmm e

14. Operacionalidade do processo de selegao: ----=========—mmmmmmm—ce e
- A selecdo dos candidatos sera feita pelo juri acima designado; ------------=-=-=--=----
- Sera selecionado o primeiro candidato e assim sucessivamente; -----------------------
- Terminado o procedimento de selegdo, a publicitacdo das listas finais ordenadas dos
concursos sera feita na pagina eletronica da escola e em local visivel da escola; -----------
- Os candidatos serao selecionados na aplicagdo assim que o processo de selecdo esteja
CONCIUIAO; === === == = o oo o o o e e e
- A aceitacdo da colocagao pelo candidato efetua-se através da referida aplicagao, até
ao 190 dia util seguinte ao da sua cCoMUNICAGA0; ~-=-===== === === == m o m oo oo
- A apresentacao do candidato é realizada até ao 20 dia util seguinte ao da comunicagao
da €oloCaga0; —- === ==m = m oo
- A ndo aceitacdo dentro do prazo estabelecido anteriormente, implica a anulacdo da
SUA COlOCAGEA0. —= === === == m o oo oo o o o e s
15. Constituem motivos de exclusdao do conNcurso: -------------------mmmmmmmomommo o
- O preenchimento dos dados pelos candidatos de forma incompleta e incorreta; ------
- A ndo apresentacgdo do portfélio e/ou curriculo dentro do prazo previsto; -------------
- A ndo comparéncia a entrevista, no caso dos candidatos selecionados para o efeito;
- Ndo possuirem a habilitacdo académica requerida; ---------======== - mmmmmmmmmmmm o
- A ndo apresentacao de comprovativos das declaracdes prestadas, quando solicitadas.

16. Sao critérios de desempate:
10 Entrevista-----=-====m=m=mmm oo o o o e e
20 POrtefQlio ========== = o m o o oo e e e e e e e

30 EXPEENCI@ =========== === o mm oo e e e e e e e e e e e e
Agrupamento de Escolas de Barcelos, 2 de outubro de 2026
O Diretor

=

et |
(Jorge Manuel Fernandies Vaz Saleiro)
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